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Ali Babacan
DEVA Partisi
Genel Bagkani

Ulkemizde yasanan ekonomik krizin temelinde siyasi tercihler yatiyor.

Ekonomi, Bestepe ydnetimi cevresinde kimelenen dar bir grubun menfaatine endekslendi.
Demokratik degerleri ve ilkeleri askiya alan otoriter yonetim zihniyeti Ulkemizin ciddi kayiplar
yasamasina sebep oldu.

Ekonominin bu surecten yara almadan ¢cikmasi beklenemezdi. Bir diger deyisle, otoriter rejim
derinlesirken, bu sistemin ekonomik yapisinin  kamu harcamalarinda lUkse, gdsterise, israfa,
insaat ve imar rantlarina dayanmasi kaginilmazdi. Ne yazik ki dyle de oldu.

Ote yandan, yapilan tiim “ekonomik deneyler”, genis kitleleri yoksullastirmaktan baska hicbir
sonug vermedi.

Ancak madalyonun bir de 6bur yuzu var.
Turkiye, yakin tarihinde onemli kinlma noktalari da yasadi.

Toplumun tim kesimlerinde refahin yikseldigi, her bireyin zenginlestigi, orta diregin glclendigi
demokratiklesme dénemi hafizalarimizdaki yerini koruyor.

O doénemde, ekonomi yonetiminde olusturdugumuz durust, caliskan ve isin ehli kadrolarla
beraber Ulkemizi tasidigimiz seviyenin mimari olmaktan gurur duyuyoruz.

Yasanan demokratik gerileme doénemini durdurup, ekonomimizi hizla hak ettigi yudksek
seviyeye ulastirmak icin sabirsizlaniyoruz.

DEVA Partisi kadrolariyla birlikte, Ulkemizin en basarili oldugu dénemlerden ¢ok daha iyisini
yakalayacagimiza eminim.

GUcla, surdarulebilir ve kapsayici bir buydme ile topyekin zenginlesecegiz.
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ibrahim Canakci
DEVA Partisi Ekonomi ve Finans
Politikalari Bagkani

TUrkiye ekonomisinin temel gdstergeleri, Partili Cumhurbaskanhgr Hikimet Sistemine
gecildikten sonra ciddi bir bozulma siirecine girmistir. Ulkemizin uzun dénemli biyime
performansi zayiflamis, 6zellikle egitimli gencler ve kadinlar arasinda olmak Uzere issizlik ciddi
bigcimde yukselmis, enflasyon son 20 yilin en yuksek seviyesine ¢ikmis, yoksulluk derinlesmis
ve yayginlasmistir.

Partili Cumhurbaskanligi Hikimet sistemiyle beraber kuvvetler ayriiginin zayiflamasi, hukuk
ve yarglya olan guvenin tarihi en dusuk seviyelere gerilemesi, kamu yonetiminde kurumlar ve
kurallarin cdkmesi ekonomide guven ve dngorulebilirligi ciddi bicimde tahrip etmistir.

Ekonomik performansin zayiflamasinin en énemli nedenlerinden bir digeri son yillarda
verimlilik artislarinin durmasi, hatta bazi yillar eksiye donmus olmasidir.

DEVA Partisi olarak ekonomide yasanan sorunlarin kalici bir bicimde ¢ozulebilmesinin ancak
topyekdn bir degisim ile mumkdn olabilecegine inaniyoruz. Gugclendiriimis parlamenter
sisteme gecilmesini; hukukun UstinlGgunin ve yargl bagimsiziginin tam olarak tesis
edilmesini; kurallarin, kurumsal yonetim anlayisinin, ehliyet ve liyakatin hakim oldugu bir kamu
yonetiminin hayata gecirilmesini bu topyekln degisimin olmazsa olmazlar olarak gértyoruz.

Ekonomide yasanan sorunlarin ise ancak buyumenin verimlilik, surdarulebilirlik ve kapsayicilik
boyutlarini bir arada ele alan buttncul bir yaklasimla asilabilecegine inaniyoruz.

DEVA Partisi'nin “Gugcll, Surdurulebilir ve Kapsayici Biyume Modeli” bu anlayisla
hazirlanmistir.
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Bu model, blyuimenin yapisini tiketim, kamu harcamalari, insaat ve imar rantlarina dayali
bir yapidan yatinm, ihracat, verimlilik ve yuksek katma degerli sektorlere dayall bir yapiya
donustirmeyi dngdérmektedir.

"Guglu, Surdurdlebilir ve Kapsayict Buyime” modelimizle Turkiye'yi “Orta Gelir Tuzagi“ndan
kurtarip “Yuksek Gelirli Ulkeler Grubu“na yUkseltmeyi, her bir vatandasimizi insan onuruna
yarasir, is, gelir ve refah dizeyine kavusturmayi hedefliyoruz.

GUcla, Surdurdlebilir ve Kapsayici Buyume modelimiz makroekonomi, finans, is gicl, mesleki
egitim, tarim, sanayi, eneriji, ulastirma, hizmetler, dijital dontstm, teknoloji, doga haklari, cevre,
sosyal guvenlik, sosyal yardimlar ve sosyal hizmetler basta olmak Uzere bir cok alandaki
politikalarin birbirini tamamlayan bir bicimde ve butuncul bir anlayisla uygulanmasiyla hayata
gecirilecektir.

Ekonomi ve Finans Politikalan Eylem Plani, bu butuncul bakisin dnemli bir bilesenini
olusturmakta ve ekonominin kurumsal yapisi, para, maliye, finans, yatirnm ortami, is glcu ve
mesleki egitim alanlarindaki somut eylemleri icermektedir.

Ekonomi ve Finans Politikalan Baskanligi bunyesindeki calisma gruplarinin, uzman ve
akademisyenlerin katkilariyla hazirlanan Ekonomi ve Finans Politikalar Eylem Plani yasayan bir
dokuman olarak kamuoyuna sunulmaktadir. Gelecek geri bildirimler ve oneriler cercevesinde
eylem plani strekli olarak guncel tutulacaktir.
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SON.D.f)NEIV!DE UYGULANAN EKONOMI
POLITIKASI IFLAS ETMISTIR.

i
TURKIYE CUM WRIYET
MERKEZ BAN "ASIA.S.

IDARE MER AEZi

& Turkiye'nin uzun donemli buyime performansi ciddi bicimde zayiflamistir.

& Atilis glicii yliksek oranda artis gdstemistir.

& Turkiye tekrar kronik yiksek enflasyon donemi icine girmistir.

& Yiksek issizlik ve hayat pahaliligi derin ve yaygin bir yoksullugu beraberinde getirmistir.
& Tirkiye’'nin saglam mali ve finansal yapilari birer birer heba edilmistir.

Merkez Bankasi net rezervleri eksiye dusmustur.

Borg yuku rekor seviyede artmis, Turkiye tekrar bor¢-faiz sarmalina
girmistir.

Kredi notumuz tarihin en kotu seviyelerine dusmustur.

& Son aylarda artan ddviz kuru, enflasyon ve faiz seviyeleri gliven ortamini ve
ekonominin isleyisini fel¢ etmistir.
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SORUNLARI ORTAYA CIKARAN SEBEPLER
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& Partili Cumhurbaskanhgi Hiikiimet Sisteminin hukuk, adalet, yargi, kamu y6netimi ve
ekonomi alaninda yol a¢tigi tahribat

& Ekonomide basariyi saglayan kurumsal akla dayanma, kural temelli yonetim, katihmcilik,
kok nedenlere odaklanma, veri ve analize dayali cozum, seffaflik ve hesap verebilirlik gibi
ilkelerden uzaklasiimasi

& Kurumsal kapasitedeki ¢okiis

& Uretim yapisinin doniistiiriiimesi ve toplam faktor verimliligin artirilmasinda gerekli
. adimlarin yeterli dlizeyde ve zamaninda atilimamasi
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DEVA PARTISI’'NIN TURKIYE VIiZYONU

i

DEVA Partisi'nin Turkiye vizyonu:

& Kuvvetler ayriligini esasina dayanan,
& Hukukun UstUnlGgundn, Yarginin tarafsizlik ve bagimsizliginin en Gst diizeyde saglandig,
& Katiimci ve ¢ogulcu demokrasinin hakim oldudu,

& Uluslararasi sézlesmeler ve evrensel dederler cercevesinde temel insan haklarinin ve basta
ifade ile basin 6zgUrliga olmak Uzere tUm 6zgUrliklerin garanti altina alindig,

& Siddet, korku, baski, 6tekilestirme, ayristirma ve ayrimciligin yasanmadig,

& Hukuka badli, vatandas odakli, katiimci, tarafsiz, saydam, hesap verebilir, denetlenebilir, etkili ve
verimli bir kamu yonetiminin hayata gecirildig;i,

& Herkesin insan onuruna yarasir yasam ve refah standartlarina ulastigi,
& Cocuklarimizin ve gencglerimizin gelecege umutla baktigi,

& Milletimizin baris ve huzur icinde yasayacadi bir Turkiye.
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DEVA P..{-\R:I'iSi’NiN B(JTU_NCUL
COzUM GERGEVESI

TEMEL iLKELER
Kurumsal akla dayanma, kural temelli yonetim, katiimcilik, kok nedenlere
odaklanma, veri ve analize dayali cozum, seffaflik, hesap verebilirlik

DOGRU SISTEM DOGRU KURUMLAR
« Adil rekabet « Kural bazli, insan odakli, kaliteli
+  Firsat esitligi ve hesap verebilir kurumlar
+ Rant yerine verimlilik
DEVA PARTISI'NIN DONANIMLIINSAN
GUCLU, KAYNAGI
SURDURULEBILIR
VE KAPSAYICI
BUYUME MODELI - Donaniml, liyakat ve ehliyet

sahibi insan kaynagdi

- |stikrar odakli Ekonomi ve

Finans Politikalari
+ Verimlilik ve yuksek katma

deger odakl Sektorel

Politikalar
+  Kapsayicilik odakl Sosyal

Politikalar

) TEMEL ZEMIN
Ozgurluke¢u, cogulcu, katiimer demokrasi; GUclendirilmis Parlamenter
Sistem; Hukukun UstUnligu ve tarafsiz, bagimsiz yarg
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& DEVA Partisi iktidarinda “Dur-Kalk tipi istikrarsiz Biiyiime” modelinden “Giiglj,
Surdurulebilir ve Kapsayici Buyiime” modeline gececegiz.

& “Giiclii, Siirdiriilebilir ve Kapsayici Bliyiime” modelimiz 6 temel alanda déniisiimii
hedeflemektedir:

+  Ekonomik, sosyal ve cevresel acidan surdurulebilir bir blytme altyapisi olusturacagiz.

+  Bilgi ve yenilige dayali, kaynak etkin, yesil ve rekabetci bir ekonomi insa edecegiz.

+  BuyUmeyi kredi pompalamasina dayali yapidan verimlilige dayali bir yapiya
kavusturacagiz.

+  BUyUmenin yapisini insaat ve imar rantlarina dayali bir yapidan, sanayi ve tarim basta
olmak Uzere yuksek katma dederli sektorlere kaydiracagiz.

+  BuyUmeyi tuketim ve kamu harcamalari yerine, yatirimlara ve ihracata dayall hale
getirecegiz.

+  BUyUme ve refahtan tim vatandaslarimizin adil bir bicimde pay almasini saglayacagiz.
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TEMEL HEDEFLER
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"Gucld, Surduriilebilir ve Kapsayici Bliyiime” modelimizle;

& Tirkiye'yi “Orta Gelir Tuzagi"ndan kurtarip “Yilksek Gelirli Ulkeler Grubu’na yiikseltece§iz.

& Herkesin insan onuruna yarasir, is, gelir ve refah diizeyine kavusmasini sadlayacagiz.

& Fert basina milli geliri iktidarimizin birinci dénemi sonunda yiksek gelirli Glkeler grubu esiginin
Uzerine cikaracagiz.

& Turk lirasina yeniden itibar ve istikrar kazandiracagiz.

& Enflasyonu dusuk, tek haneli dizeylere indirecegiz.

& Turkiye'ye yeniden “Yatirim Yapilabilir Ulke” statiisii kazandiracagz.
& issizlik oranini tek haneli seviyeye diisiirecegiz.

& Yiksek teknolojiye dayall, katma dederi yUksek Griin ihrac eden bir Ulke olacagiz.

& Dinya pazarlarindaki piyasa payimizi artirarak ekonomimizi strdtrlebilir bir dis denge
yapisina kavusturacagiz.

& Asiriyoksullugu sifirlayacadiz.

& Ulkemizi gelir dagiliminda OECD icinde en kétii sirada olmaktan kurtaracagiz.
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GUCGLU, SURDURULEBILIR VE KAPSAYICI BUYUME

MODELIMIZi DESTEKLEYECEK POLITIKALAR

GUCLU, SURDURULEBILIR VE KAPSAYICI BUYUME
MODELIiMIZi DESTEKLEYECEK EYLEM PLANLARI

& Makroekonomik ve finansal politikalari istikrar ve strdurUlebilirlik odakli bir anlayisgla
yurUtecek, dngorulebilir bir is ve yatinm ortami olusturacagiz.

& Aktif is glicii politikalariyla ve egitime yeni bir bakis acisi kazandirmak suretiyle nitelikli
istihdami artiracak, issizligi azaltacagiz.

& Sektorel politikalari (tarm, sanayi, enerji ve hizmetler) verimlilik ve yenilikcilik odakli bir
anlayisla uygulayarak, yuksek katma dederli ve rekabet guicti yiksek ekonomi hedefimizi
destekleyecegiz.

& Dijital doniisiim ve teknoloiji politikalarini teknolojide sicramayi hedefleyen ve tiim
politika alanlarini yatay kesen bir anlayisla uygulayarak buyime stratejimizi saglam temeller
Uzerine oturtacagiz.

& Doga haklari ve ¢evre politikalarini ‘yesil ekonomi’ hedefimizi destekleyecek bir
cercevede uygulayacagiz.

& Egitim politikalarimizla dijital cagin ihtiyaclarina uygun yiiksek donanimli insan kaynagini
yetistirecek, egitimin her kademesini (ilkdgretim, Gniversite) yenilikgilik ve verimlilik
odakli ekonomi modelimizi destekleyen bir yapiya kavusturacagiz. Egitim reformunu ve
dijitallesmeyi atilimin rampasi yapacagiz.

& Avrupa Birligi miiktesebatina tam uyum saglama hedefimizle uyumlu bir bicimde bir
¢ok alanda ihtiya¢ duyulan mikro reformlari hayata gegirecegiz.

& Sosyal politikalarimizla kapsayicilig gliclendirecek, toplumun tiim kesimlerinin ekonomik
refaha katkida bulunmasini ve refahtan adil pay almasini sadlayacagiz.
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EKONOMi YQNgTiMiNiN
GUCLENDIRILMESI

124,825 .

29,140.36

N\,

360 Gunluk
E I PI EKONOMIi YONETIMINDEKI KURUMLARI GUGCLENDIRECEK,
y em dnl KURUMLARARASI KOORDINASYONU IYILESTIRECEK,
KURALA VE KURUMSAL AKLA DAYALI YONETIM
ANLAYISINI YERLESTIRECEGIZ
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Uzun vadeli strateji ve planlamadan sorumlu bir kurum kuracagiz.

Uzun vadeli strateji, planlama ve koordinasyondan sorumlu yeni bir kurumsal yapi
olusturacagiz. Bu yapinin politika ve strateji iiretme kapasitesini gliclendirecek, yenilik ve
verimlilik odakli calismasini saglayacagiz.

Hazine ve Maliye Bakanhgi'ni ayiracagiz.

Hazine ve Maliye Bakanhgi’'ni ayirarak kamu gelir, harcama ve borg¢ yonetimi fonksiyonlarini
daha etkin hale getirecegiz.

Tiirkiye Varlik Fonu’'nu kapatacagiz.

Hazine birligini bozan, varlik ve katma deger yaratmak yerine borclanmayi artiran ve kendisi
Hazine'ye bir ylik haline gelen Tiirkiye Varlik Fonu’nu kapatacagiz. Bu Fon biinyesinde yer
alan Kamu iktisadi Tesebbiisleri ve diger kamu varliklarinin Hazine, Ozellestirme idaresi ve
benzeri yapilar altinda en etkili ve deger yaratan bir bicimde yonetilmesine iliskin gerekli
adimlari atacagiz.

Tiirkiye istatistik Kurumu’nu tam bagimsiz hale getirecegiz.

Tiirkiye istatistik Kurumu yasasini kuruma giiclii bir bagimsizlik kazandiracak anlayisla
degistirecegiz.

TUiK istatistiklerinin akademisyen ve uzmanlardan olugsan komisyonlar tarafindan diizenli
bicimde kalite ve glivenilirlik testine tabi tutulmasini zorunlu hale getirecegiz.

Cumhurbaskanhgi biinyesindeki politika kurullarini ve ofisleri kapatacagiz.

Cumhurbaskanlgi blinyesindeki politika kurullarini ve ofisleri kapatarak bunlarin
fonksiyonlarini yeniden ilgili bakanlik ve kurumlara aktaracagiz.

Dilizenleyici ve Denetleyici Kurumlari tam bagimsiz hale getirecegiz.

Bakanliklar ile diizenleyici ve denetleyici kurumlarin gérev, yetki ve sorumluluklarini
miikerrerlige ve belirsizlige yer vermeyecek sekilde net bir bicimde tanimlayacagiz.

TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nun kurumsal ve insan kaynagi kapasitesini
gliclendirecegiz.

TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nun biinyesinde biitce ve diger kanunlarla ilgili kapsamli
analiz ve degerlendirme yapabilecek kurumsal yapiyi ve insan kaynagini olusturacagiz.

Kamuda iist diizey atamalari ehliyet ve liyakate dayali hale getirecegiz.

Merkez Bankasi ve TUIK basta olmak iizere kilit ekonomi kurumlarinin iist yonetimine
yapilacak atamalarda TBMM Plan ve Biit¢e Komisyonu tarafindan kamuya ac¢ik bicimde bir
degerlendirme yapilmasini saglayacagiz.

Ekonomi yonetiminde koordinasyonu giiclendirecegiz.

Ekonomi yonetiminde istisare ve koordinasyondan sorumlu mevcut yapilari yeniden
diizenleyecek ve ihtiyac duyulan yeni yapilari hayata gecirecegiz.

Basta TCMB ve BDDK olmak iizere finans sektoériinde faaliyet gosteren kurumlar arasindaki
koordinasyonu daha da gii¢lendirecek, para ve kredi politikalarinin daha uyumlu bir bicimde
yiritilmesini saglayacak diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

Finansal istikrar Komitesi’ni diizenli toplanma, kararlarin kamuoyuna aciklanmasi, Finansal
Istikrar Raporu’nun Komite tarafindan ¢ikarilmasi ve benzeri konularda adimlar atarak daha
da gliclendirecegiz.

Merkez Bankasi bagimsizligina miidahale kapisini agan ve yetki-sorumluluk catismasina yol
acan Fiyat Istikrari Komitesi'ni kaldiracagiz.
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TBMM biinyesinde kesin hesap komisyonu kuracagiz.

Kesin hesaplarin ayri bir alt komisyonda detayl sekilde Sayistay’in denetim raporlarini da
dikkate alacak sekilde goriisiilmesini saglayacagiz.

Sayistay denetimini gliclendirecegiz.

Sayistay’in denetim kapsamini tiim kamu kurum ve kuruluslarini icerecek sekilde
genisletecek, performans denetimini etkili kilacagiz.

DEVA
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PARA POLITIKASI

5.3U

MERKEZ BANKASI’'NI TAM BAGIMSIZ HALE GETIRECEK,
DUSUK, TEK HANELi ENFLASYONU GERCEKLESTIRECEK,
ISTIKRARLI VE ONGORULEBILIR BIR MAKROEKONOMIK
ORTAM TESIS EDECEGIiZ
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Para politikasinin fiyat istikrarini esas alan ve finansal istikrara katki yapan
bir anlayigla yiiriitiilmesini saglayacagiz.

Merkez Bankasi'na fiyat ve finansal istikrar disinda sorumluluklar yiiklenmesini
engelleyecegiz.

Serbest kambiyo ve dalgali kur rejimini gercek anlamda uygulayacagiz.

Serbest kambiyo rejimine ve dalgali kur sistemine aykiri atilmis olan adimlari gézden
gecirecek ve gerekli diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

Merkez Bankasi'nin rezervlerini gliclendirecek, rezerv yonetimini seffaf ve
hesap verebilir hale getirecegiz.

Merkez Bankasi'nin rezerv yonetiminin seffaf ve hesap verebilir bir cercevede
yliritiilmesini saglayacak, 130 milyar dolarin seffaf olmayan bir bicimde satilmasina benzer
uygulamalarin 6niine gececek diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

Merkez Bankasi yonetimini tam bagimsiz hale getirecegiz.

Merkez Bankasi Bagkan, Baskan Yardimcilari ve Kurul liyelerinin Banka Kanunu disindaki bir
diizenlemeye dayali olarak goérevden alinmasini engelleyecegiz.

Merkez Bankasi yonetiminin gorev siiresini artiracagiz.

Merkez Bankasi Baskan, Bagkan Yardimcilari ve Kurul liyelerinin gorev siirelerini tekrar 5
yila cikartacagiz.

Para Politikasi Kurulu iiyelerini daha giiclii kilacagiz.

Merkez Bankasi Para Politikasi Kurulu liyelerinin bireysel olarak da kamuoyunu ekonomik
goriiniime iligkin beklentileri ve gerekli politika secenekleri konusunda diizenli olarak
bilgilendirmesini saglayacagiz.
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Banka list yonetimine atamalari liyakate ve ilana dayali hale getirecegiz.

Banka Kanununda list yonetime yapilacak atamalarin seffaf bir bicimde ilana dayali ve
ehliyetile liyakati esas alan bir anlayisla yapilmasini saglayacak degisiklikleri hayata
gegirecegiz.

Merkez Bankasi’nin iletisimini gliclendirecegiz.

Merkez Bankasi Para Politikasi Kurulu Karar metni ve genis 6zetleri, liyelerin politika
tercihlerini icerecek sekilde yayimlanacaktir.

Merkez Bankasi’'nin hesap verebilirligini gliclendirecegiz.

Merkez Bankasi Para Politikasi Kurulu ve TBMM Plan ve Biitce Komisyonu sunumlarinin yilda
en az iki defa ve basina acik yapilmasini saglayacagiz.

Dijital parayi hayata gecirecegiz.

Merkez Bankasi'nin paranin anonimligini koruyarak dijital para tedaviile siirmesini
saglayacagiz.

Odemelerin dijital platformlara tasinmasini saglayacagiz.

Odemelerin hizli, giivenli ve daha diisiik masrafli yapilabilmesi icin dijital platformlarin
kullanilmasini saglayacagiz.
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MALIYE POLITIKALARI

(BUTCE) |

KURALA DAYAL, ISRAFTAN UZAK, SEFFAF, .
DENETLENEBILIR, KAYNAKLARI VERIMLI KULLANAN BIR
BUTCE ANLAYISINI HAYATA GECIRECEGIZ

S. 26,27
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Blitceleme anlayisini degistirecegiz.

Doga ve cevrenin korunmasina, dezavantajli gruplarin gézetilmesine ve cinsiyete duyarl
biitceleme anlayisinin mevzuat altyapisini olusturacagiz.

“Mali Kural” uygulamasini hayata gecirecegiz.

Mali disiplin anlayisini kalici hale getirmek ve 6ngéoriilebilirligi artirmak amaciyla, temel
biitce biiylikliiklerine iliskin daimi nitelikteki bazi sayisal hedefler, sinirlamalar ve ilkeler

belirlenmesini iceren “Mali Kural” uygulamasini hayata gecirecegiz.

Kapsamli bir harcama reformunu hayata gecirecegiz.

Tiim kamu harcamalarini gereklilik ve verimlilik acisindan kapsamli bir gézden gegirmeye
tabi tutacagiz.

Tlim harcamalari biitge icine tasiyacagiz.

Seffaf olmayan bir bicimde 6zel kurallarla kamu harcamasi yapilmasina son verecegiz.

Kamuda liiks, gosteris, israf ve savurganliga son verecegiz.

Kamuda arac¢ tahsisini cok sinirli tanimh az sayidaki goérevlerle sinirli tutacagiz. Yeni
hizmet binasi kiralamalarina ve arag kiralamasina son vererek kaynaklarin etkin ve verimli
kullaniimasini saglayacagiz. Temsil ve agirlama harcamalarini en az yari yariya azaltarak
israfa son verecegiz. Bu konularda kamuoyu denetimini tesvik edecek diizenlemeleri
hayata gecirecegiz.

Kamu gorevlilerinin birden fazla yerden gelir elde etmesini engelleyecegiz.

Kamu gorevlilerinin asli gorevleri disinda birden fazla yerden aylik, ticret, huzur hakki
almasina iliskin diizenlemeleri gézden gecirecek, mevzuat ve uygulamadan kaynaklanan
bosluklari ortadan kaldiracagiz.

Kamu ihale Kanununu yeniden yazacagiz.
Kamu ihale Kanununu, Avrupa Birligi normlarina uygun hale getirecegiz.

Kamu ihale kanununda yapilacak degisikliklerin nitelikli cogunlukla yapilmasini
saglayacagiz.
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Kamu Ozel isbirligi projelerindeki usulsiizliik ve yolsuzluklarin takipgisi
olacagiz.

Bu projelerin tiimiinii teknik, idari, hukuki ve yasama denetimine tabi tutacagiz.

Bu projelerin fizibilite, ihale, ihale sonrasi degisiklikler, uygulama, raporlama ve denetim
asamalarinin tiimiinde yapilmis olan hata, usulsiizliik ve yolsuzluklarin sonuna kadar takipgisi
olacagiz.

Biiyiik dlcekli kamu yatirimlar ve Kamu Ozel isbirligi (KOI) uygulamalarini
diizenleyen cerceve bir mevzuat cikartacagiz.

Kamu Ozel isbirligi modelini, faydalanicilarin yaptigi 6demelerle kendini finanse eden
projelerle sinirh tutacagiz.

Kamu Ozel isbirligi ve diger biiyiik projelerin fizibilite calismalarina paydaslarin katilimins;
ihalelerde esitligin, seffafligin ve rekabetin artirilmasini; projelerin bagimsiz denetime tabi
tutulmasini saglayacagiz.

Hem Kamu Ozel isbirligi projelerinden kaynaklananlari hem de diger kosullu yiikiimliiliikleri
(garantilerin kapsami, gerekgeleri, siiresi vb.) ve bunlarin degisik senaryolar altinda biitge
tizerindeki yiikiinii diizenli olarak kamuoyu ile paylasacagiz.

i¢ kontrol ve denetimi giiclendirecegiz.

Tim kamu sektoériiniin Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun mali saydamlik, hesap
verebilirlik, ic kontrol ve denetim gibi alanlarina iliskin hiikiimlerine tabi olmasini saglayacak

diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

Kamu iktisadi Tesebbiislerinde iyi ydnetisimi gelistirecegiz. Kamu iktisadi
Tesebbiislerini siirekli zarar eden yapidan kurtaracagiz.

iktisadi igbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD) tarafindan yayimlanan ve “Kamu igletmeleri
icin Kurumsal Yonetim Rehberi”nin tiim Kamu Iktisadi Tesebbiislerinin ve kamu isletmelerinin
yonetim ve denetiminde esas alinmasini saglayacak diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

Kamu bor¢lanmasinda kur ve faiz riskinin kontrol altinda tutulmasinailiskin
siki kurallar getirecegiz.

Kamu borglanmasinda ve Kamu Ozel isbirligi projeleri ile diger Hazine garantilerinde kur
ve faiz riskinin daha basiretli bicimde yonetimini saglayacak baglayici ilke ve kurallar
getirecegiz.
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GEVREYI VE INSANI GOZETEN, SURDURULEBILIR

BUYUMEYE DESTEK OLACAK BIR VERGIE
HAYATA GECIRECEGIZ
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Yesil vergileme uygulamalarini hayata gecirecegiz.

Yeni cevre vergileri konulmasi, mevcut vergilerin gcevreye uygun hale getirilmesi, gevreye
zararl siibvansiyonlarin ve vergilerin kaldirilmasi veya degistirilmesi yoluna gidilmesi
suretiyle yesil vergileme uygulamalarini gliclendirecegiz.

istisna ve muafiyetleri en aza indirecegiz.

istisna ve muafiyetlerin en aza indirilmesini, benzer konulardaki vergi tiirlerinin konsolide
edilmesini, vergi sisteminin basit, anlasilir ve kolay uygulanabilir hale getirilmesini
saglayacagiz.

Beyana tabi gelir unsurlarinin kapsamini genisletecegiz.

Gotirii vergileme, basit usuliin beyan disina cikarilmasi, licretlerin dogrudan kesinti yoluyla
vergilenmesi gibi hususlar ile Gelir Vergisi Kanunu’nda gelir unsurlarinin kapsamini daraltici
tanimlari vatandasimizin vergi yiikiinii artirmadan yeniden diizenleyerek beyan esasinin
temel alindigi cagdas bir vergileme rejimi ihdas edecegiz.

imar kaynakh rantlari vergilendirecegiz.

Haksiz gelir dagilimina ve dengesiz kaynak tahsisine yol acan imar rantlarini engelleyecek
onlemleri alarak imar kaynakli rantlan vergilendirecegiz.

Ucretler iizerindeki vergi yiikiinii azaltacagiz.

Gelir vergisi tarifesini (vergi orani ve vergi dilimlerini) aile ve cocuk sayisini dikkate alarak
yeniden diizenleyerek diislik licret geliri elde edenlerin eline gecen licret tutarini artiracagiz.
Ucretlilerin Gelir Vergisi Kanunu’nun 89'uncu maddesinde yer alan indirim unsurlarini
matrahlarindan indirebilmelerine imkan saglayacagiz.

isyeri kira 6demelerinde stopaj oranini ve KDV oranini diisiirecegiz.

Kiiglik isyerleri basta olmak lizere isletmelerin is yapma maliyetlerini diisiirecegiz.

ilk kez konut aliminda tapu harci almayacagiz.

ilk kez konut sahibi olacak vatandaslarimizin 150 m2'ye kadar olan konut alislarinda
odeyecekleri tapu harcini kaldiracagiz.
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Konut kira s6zlesmelerinde damga vergisini kaldiracagiz.

Konut kiralama s6zlesmelerinde damga vergisi uygulamasina son vererek konut kiralama
maliyetlerini azaltacagiz.

FINANS POLITIKALARI

Temel ihtiyaclar iizerindeki KDV ve OTV'yi diisiirecegiz/kaldiracagiz.

Ucretli olarak egitim verilen, Okul Oncesi, ilkégretim, Ortasgretim, Yiiksekégretim ve Ozel
Egitim Okullarinda her tiirlii egitim ve 6gretim hizmetinden alinan KDV'yi indirecegiz.

Zorunluluk arz eden ve liiks tiiketim 6zelligi tasimayan ev aletleri iizerindeki OTV oranlarini
azaltarak vatandasimizin lizerindeki vergi yiikiinii azaltacagiz.

Vergi iade siirecini hizlandiracagiz.

ihtisas vergi dairesi sayisi ile calisan sayisini artirmak ve dijital sistemlerden etkin
yararlanmak suretiyle vergi iade siirecini hizlandirararak is diinyasi lizerindeki ytlikii
azaltacagiz.

Vergi cennetleri iizerinden vergi kacirilmasini engelleyecegiz.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 30’uncu maddesinde 6ngoriilen iilkeler listesini yayimlayarak
vergi cennetlerine yapilan 6demelerden vergi tevkifati yapilmasini saglayacagiz.

Transfer fiyatlamasina iligskin diizenlemeleri gliclendirecegiz.

Basta OECD’nin BEPS projesi kapsamindaki hususlar olmak lizere transfer fiyatlamasina
iliskin diizenlemeleri uluslararasi standartlarla uyumlu hale getirecegiz.

OECD Mali Eylem Gorev Giicii (FATF) standartlarina uyum saglayacagiz.

FATF standartlarina uyum saglayarak iilkemizin bir daha gri listeye girme ihtimalini ortadan
kaldiracagiz.

Vergi denetiminde teknolojiyi etkin olarak kullanacagrz. SURDURULEBILIR BUYUMEYi DESTEKLEYEN, SERMAYE

Vergi denetim ve inceleme islemlerinin elektronik olarak yapilmasini saglayacagiz. BIRiKIMINE VE SERMAYENIN TABANA YAYILMASINA .
T KATKIDA BULUNAN BIR FINANSAL HIZMETLER SEKTORU
INSA EDECEGIZ

Kayit disi ekonomi ile miicadele stratejimizi ve eylem planimizi uygulamaya
koyacagiz.

Kisi ve konu bazinda vergi disi kalabilen tiim siiregleri tespit ederek bunlarla ilgili mevzuat
bosluklarini giderecek; denetim marifetiyle kayit disihigi en aza indirecegiz.
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Finans sektoriindeki diizenleyici ve denetleyici kurumlarin list yonetimine
yapilacak atamalari seffaf ve liyakate dayali hale getirecegiz.

Bu kurumlarin iist yonetimine yapilacak atamalarda egitim, sektor tecriibesi gibi kriterleri
daha siki ve dikkate alinir hale getirecegiz. Bu kurumlarda tiim calisanlar icin aranacak
kosullan sikilagtiracagiz.

Kamu bankalarinin sektor icinde rekabeti bozmalarini engelleyecegiz.

Kamu bankalarinin kendilerine saglanan avantajli konum ve imkanlari kullanarak mevduat ve
kredilerde rekabeti bozucu biiyiimelerini 6nleyecegiz. Bu cercevede TMSF Sigorta Priminin
kamu ve 6zel bankalar icin farklilastirilmasini saglayacagiz.

Finans sektoriindeki diizenleyici ve denetleyici kurumlarin hesap
verebilirligini artiracagiz.

Bu kurumlarin TBMM Plan ve Biitge Komisyonu’'na yilda en az iki defa sunum yapmalarini
saglayacagiz. TCMB'de oldugu gibi diger diizenleyici kurumlarin kurul kararlarinin da ticari
sir ve diger piyasa hassasiyetleri dikkate alinarak seffaf bicimde kamuoyuyla paylasiimasini
saglayacagiz.

Kamu Katiim Bankalarini konsolide edecegiz.

Her bir kamu bankasinin kurmus oldugu kamu katilim bankalarini konsolide ederek daha
etkin hale getirecegiz.

Banka yonetim kurullarina yapilacak atamalari sikilastiracagiz.

Uluslararasi en iyi uygulamalara uygun olarak egitim, sektor tecriibesi, akrabalik-yakinlk
iligkileri ve benzeri hususlari daha siki hale getirecek ve uygulanmasini saglayacagiz.

Kamunun kontrol ettigi biiyiik sirketleri ve bankalari ylizde 25 oranindan az
olmamak lizere halka acacagiz.

Kamunun kontrol ettigi sirketlerin daha etkin ve kurumsal normlarda yénetilebilmesi icin
halka aciklik oranlarini kademeli olarak artiracak diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

Sorunlu kredilere iligkin kalici bir ¢6ziim modeli gelistirecegiz.

Sorunlu kredileri halinin altina siipiirme yerine, konunun taraflariyla diyalog igerisinde
tutarl, biitiinciil, kotiiye kullanim riskine sebebiyet vermeyen ve seffaf bir bicimde
¢ozliimiinii saglayacagiz.

Kredi derecelendirme piyasasinin etkin ve verimli bir sekilde islemesini
saglayacagiz.

Kredi derecelendirme piyasasinda yerel ve uluslararasi 6lgekte faaliyet gosteren kurulus
sayisini artirarak rekabetci bir yapi olusturacagiz.

Kamu bankalarinin ist yonetimine atamalari objektif ve liyakate dayali hale
getirecegiz.

Egitim, finans sektorii tecriibesi, ehliyet ve liyakatin bagimsiz ve profesyonel insan
kaynaklari firmalarinca belirlenmesi gibi diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

Kamu bankalarinin kurulus amaclariyla tutarl olmayan alanlarda
yogunlasmasini engelleyecegiz.

Kamu bankalarinin kredilerine sektor ve konsantrasyon limitleri getirilmesi gibi
uygulamalarla bu bankalarin kurulus amaclarina uygun calismalarini saglayacagiz.
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Kamu fonlari ile kamunun katki sagladigi fonlarda pay piyasasi ara¢larinin
daha fazla agirhiginin olmasini saglayacagiz.

Kamu tarafindan kontrol edilen fonlarin ekonomiye daha uzun vadeli ve daha ucuz
kaynak saglamasi icin pay piyasasinda daha etkin rol listlenmesini saglayacak, bu fonlarin
performanslarini yakindan takip edecek ve kamunun bu fonlari daha verimli kullanmasini
saglayacak diizenlemeler yapacagiz.

Ozkaynak kullanimini ve uzun vadeyi destekleyen sermaye piyasasi
araclarindan elde edilen gelirlere goreli vergi avantaji saglayacagiz.

Yatirimlarin en az maliyetle gercgeklestirilebilmesi icin 6z kaynak kullaniminin 6zendirilmesini
saglayacak diizenlemeleri yapacagiz.

Sirketlerin halka agilmasini, halka a¢iklik oranlarinin artiriimasini ve sermaye
piyasalarindan fon temin etmesini tesvik edecegiz.

Halka agilma ve halka ac¢iklik oranlarini artirmaya yonelik tesvikleri hayata gegirecegiz.
Halka agilmalarda kiiglik yatirimcinin korunmasini, saglikli/saglam halka agilmalari temin
edecek adimlari atacagiz. (Sirketlerin uluslararasi finansal raporlama standartlarina uygun
raporlama yapmalarini saglamak icin mikro ve kiiclik dlcekli isletmeler icin mali tesvik
saglanmasi, SPK yiikiimliiliiklerinin dlcek bazinda farklilastiriimasi vb.)
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Kurumsal yatirimcilari (yatinnm fonlari ve benzeri yapilar) destekleyecegiz.

Bireylerin tasarruflarini sermaye piyasalarinda degerlendirmede kurumsal yatirimcilari
tercih etmelerini saglayacagiz.

Bagimsiz yatirim danismanhgi sistemini kuracagiz.

Finans piyasalarinda ¢ikar catismalarinin 6niine gecilmesi, yatirimcilara seffaf ve hesap
verebilir bir yatirim siireci saglanmasi amaciyla yatirim danismanhigini kurumsal ve kurala
bagl bir cergceveye oturtacagiz.

Borsada islem goren sirketlerin yonetim kurullarinin kompozisyonunun ve
kalitesinin iyilestiriimesini saglayacagiz.

Sirketlerin kurumsal altyapisini gliclendirmek, kurala dayali yonetimi 6zendirmek, cagdas,
glincel ve bilimsel siireclerin sirketlere daha etkin uygulanmasini saglayabilmek icin gerekli
diizenlemeleri yapacagiz.

Bireysel emeklilik sistemini daha yaygin hale getirecegiz.

Bireysel emeklilik sisteminin kurumsal yapisini daha az maliyetli ve etkin hale getirecek
diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

DASK uygulamasini daha yaygin hale getirecegiz.

DASK uygulamasinin kapsayiciligini artiracak destekleri ve diizenlemeleri hayata
gecirecegiz.

Ozel saglik ve hayat sigortalarini yayginlastiracagiz.

Saglik ve hayat sigortalarinin etkin kullanimini gerceklestirecek, kurumsal yatirimci ve fon
yonetimini 6zendirecek diizenlemeler getirecegiz.

Sigorta ve emeklilik sektoriinde dijitallesmeyi hizlandiracagiz.

Seffaf ve etkin bir sistemin kurulmasina, sisteme katilimin artiriimasina ve maliyetlerin
azaltilmasina katki saglayacak dijitallesme adimlarini hayata gegirecegiz.
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Sigortacilik sektoriinde rekabeti bozucu uygulamalara engel olacagiz.

Sigortacilik sektoriinde 6zellikle kamunun rekabeti bozucu miidahalelerde bulunmasina
engel olacagiz.

www.devapartisi.org

Sigortacilik sektoriinde kamuya yeni yiikler getirilmesini 6nleyecegiz.

Uluslararasi piyasalar ya da 6zel sektor tarafindan sigortalanabilecek riskleri kamu
lizerinden sigortalayarak yeni kosullu yiikiimliiliik olusturulmasini 6nleyecegiz.

Yenilik¢i finansman modellerini destekleyecegiz.

Sermaye piyasalarini ve bankacilik sistemini, start-up, risk sermayesi gibi 6zellikle teknoloji
alaninda fikri olan ve yatirnmci cekmek isteyen olusumlara destek veren bir altyapiya
kavusturacagiz. is modellerindeki hizl degisime uyum saglamak acisindan finansal sektor
ile ilgili kanunlarinilgili kurumlarca periyodik olarak gézden gecirilmesini ve sonuclarinin
kamuya aciklanmasini saglayacagiz. Kitlesel fonlama, melek yatirimci aglari, sosyal
girisimcilik, etki yatirirmciligi, girisim sermayeciligi, fonlarin fonu gibi yenilikci finansman
modellerini mali, hukuki ve idari tesvik ve kolayliklarla giiclii bir bicimde destekleyecegiz.

Ulusal Dijital Ekonomi Stratejisi ve Eylem Plani hazirlayacagiz.

Dijital paranin kullanimi igin altyapiyi olusturarak tiim kesimlerin giivendigi ve karsilikli
olarak kullanabildigi dijital para ile cek, senet gibi uygulamalarin dijital ortamda
yayginlagsmasini saglayacagiz. Fintek’leri ve dijital 5 deme sistemlerini finans endiistrisi
icinde yayginlastiracagiz. Her tiirlii mal ve hizmetin alim satiminda finansal dijital
platformlarin kullanimini yayginlastiracak, kredi mekanizmalarinda is aleminden is alemine,
Tiiketiciden is alemine, Tiiketiciden Tiiketiciye gerceklesecek kredi mekanizmalarinin 6niinii
agacagiz.

Yiiksek teknoloji yatirnmlarina, yesil girisimlere ve ar-ge faaliyetlerine daha
fazla destek olacagiz.

Kalkinma ve Yatirnm Bankasina yiiksek teknoloji yatirimlarina, yesil girisimlere ve yesil ar-ge
faaliyetlerine daha fazla ve oncelikli finansman saglama konusunda performans kriterleri
getirecek ve gerekliimkani saglayacagiz.

Dijital bazh ¢cok tarafli uluslararasi Yesil Finansman Kalkinma Bankasi'nin
kurulusuna onciiliik edecegiz.

Finans sektoriiniin hizla dijital uygulamalara kaymasindan ve lilkemizin bu konuda ulastig
seviyeden gii¢ alarak tamamen dijital uygulamalara dayali uluslararasi 6lcekte faaliyet
gosterecek, tahvil, bono ihracinin dijital ortamda gergeklestigi, kredi verme siire¢lerinin
tamamen dijital bir sekilde olustugu bir kalkinma bankasina onciiliik edecegiz.

iIkdégretim ve ortadgretim miifredatinda finansal okuryazarligin artirimasina
yonelik derslere yer verecegiz.

ilkokuldan itibaren temel ve basit ekonomik terimlerin 6gretilmesi amaciyla 6gretim
programlarini hayata gecirecegiz. Ekonomide neden sonug iligkilerini ortaya koyacak
programlari uygulamaya koyacagiz.
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ihracata saglanan destekleri artiracagiz.

H Eximbank’in kaynaklarini gliclendirecegiz. Eximbank kaynaklarini kiiresel 6lgekte yenilikgi
I H RACAT, YATI RI M girisimcilere yonelik olarak etkin bicimde kullanacagiz. Orta ve uzun vadeli alici kredileri
o ile hedef pazarlarda daha yiiksek katma degerli sermaye mali ihracatinin, yiiksek teknoloji
VE I$ O RTAM I iceren ingaat taahhiit projelerinin desteklenmesini saglayacagiz. Eximbank'in bolgesel ve
uluslararasi finans kuruluslari ile stratejik isbirlikleri gelistirerek lilkeler bazinda ve bélgeler
bazinda biiyiik doniisiimler saglayacak onemli altyapi projelerinde liderlik yapmasini
saglayacagiz.

Hizmet ihracatini gesitlendirecegiz.

Hizmet ihracatimizda turizm, tasimacilik gibi geleneksel hizmetlere ilave olarak yeni nesil
hizmetlerin toplam ihracattaki payini artiracak destek ve diizenlemeleri hayata gecirecegiz.

Dahilde isleme rejimini gozden gegirecegiz.

ihracatta rekabetciligi artirmak amaciyla uygulamaya konulmus olan Dahilde isleme
Rejiminin islevselligini kapsamli bir degerlendirmeye tabi tutacak ve gerekli iyilestirmeleri
hayata gecirecegiz. Basta tarim iiriinlerinde olmak iizere dahilde isleme rejimi
uygulamalarindaki kayit disilikla etkin olarak miicadele edecegiz.

Gumriik Birligi'ni genisletecegiz.

Avrupa Birligi ile siiregelen Gilimriik Birligi'ni hizmet ve tarim sektorlerini kapsayacak sekilde
genisleterek bu sektorlerin rekabet giiciiniin artiriimasini, lilkemize dogrudan yatinnmlarin
cekilmesini ve ililkemizin bir liretim ve hizmet lissii olmasini saglayacagiz. Serbest Ticaret
Anlagmalarinin dis ticarete etkilerini kapsamli bir degerlendirmeye tabi tutacagiz. Yeni
bolgesel birliktelikler olusturacagiz.

Tesvik sistemini gozden gecirecegiz.

Tesvik ve destekleri pazar, finansman ve kurumsal kapasite unsurlarinin tiimiinii dikkate
alan biitiinciil bir yaklagimla sunacagiz. Tesvikleri tasarlarken, net katma deger, tedarik
zincirindeki rol gibi kriterlere 6ncelik verecegiz. Firmalarimiza sadece arastirma evresinde
degil, seri liretim, ticarilestirilme, markalasma, sertifikasyon ve standardizasyon gibi

asamalarinda saglanan desteklerin etkinligini artiracagiz. AR-GE ve teknoloji desteklerinin
etkin bir bicimde kullanilmasini saglayacak yasal ve kurumsal altyapiyi olusturacagiz.

Yatirim ve is ortaminiiyilestirecegiz.

Yatirim ve is ortaminin 6nlindeki engellere iligkin siiratle bir envanter calismasi yapacagiz.
Rekabet ortamini koruyacak ve gliclendirecek kurumsal ve yasal adimlari hayata
gecirecegiz. Ticari uyusmazliklarin tarafsiz ve hizli bir bicimde ¢oziilmesini saglayacak
yasal ve kurumsal yapilari gliclendirecek ve ihtiyac olan ilave adimlari siiratle atacagiz.
Yolsuzluklarla daha etkin bir bicimde miicadele edilmesini saglayacagiz.

I

YILESTIRECEGIZ
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istihdamla ilgili diizenlemeleri gézden gegirecegiz.

isletmelerin biiylimelerini ve daha fazla istihdam olusturmalarini engelleyen diizenlemeleri
gozden gecirecegiz. Isletme boyutuna ve cinsiyete gore ayirim yapmayan daha basit ve daha

i$ G 0 CU PO L iTi KALARI esnek bir is kanunu getirerek kayith istihdamin 6niindeki engelleri daha da azaltma yoluna

gidecegiz.

Kismi zamanli ve uzaktan ¢alisma modellerini glivenceli hale getirecegiz.

Ozellikle kadin ve geng istihdaminda kismi zamanli calisma ve uzaktan ¢alisma gibi modelleri
calisanlarin saglik ve emeklilik haklarini glivence altina alarak yayginlastiracagiz.

istihdam tesviklerini sadelestirecegiz.

Cok sayida ve karmasik olan sosyal glivenlik primi ve vergi tesviklerini sadelestirerek
uygulanmasini kolaylastiracak, isletmelerin biiyiimelerine ve istihdam artisina katki
saglamasini esas alacagiz.

Ozel istihdam biirolarini etkinlestirecegiz.

Ozel istihdam biirolarini yayginlastiracak ve iSKUR ile koordinasyonlarini giiclendirecegiz.

ISKUR'u giiclendirecegiz.

ISKUR'un basta danismanlik hizmetleri olmak lizere kurumsal kapasitesini giiclendirecegiz.

Is giicii piyasasinda blokzincir ve yapay zeka gibi teknolojilerden en iist
diizeyde yararlanacagiz.

is arama, eslestirme ve ise yerlestirmelerde blokzincir ve yapay zeka gibi teknolojilerden
yararlanacagiz.

Bagimsiz bir istihdam programlarini degerlendirme yapisi olusturacagiz.

Ulkemizde istihdam programlarinin degerlendirilmesi amaciyla bagimsiz bir yapi/mekanizma
kuracagiz.

KALARIMIZLA HERKESI |
L PR TIREN SOSYAL GUVENLI : Aktivasyon programlari gelistirecegiz.
3 ANLARINA ULASMASINI SAGLAYACAGIZ

issizlerin is bulmalarina yardimci olacak, istihdam edilebilirliklerini artiracak aktivasyon
programlar gelistirecegiz.
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Okul sonrasi egitmenli aktivite merkezlerini ve kresleri artiracagiz.

Kadinlarin is giicline daha aktif katihmini saglamak amaciyla okul sonrasi egitmenli aktivite
merkezleri ile kresleri yerel yonetimlerin sorumlulugunda mahalleler diizeyinde artiracagiz.
Bu amacla, yashlar icin yash bakimina erisimi de iyilestirecegiz.

Genglerin istihdam edilebilirliklerini artiracagiz.

Genglere yonelik kisa egitim programlari, stajlar, sertifikalar, uzaktan egitimler, dijital
egitim mecralari ve iicretsiz dijital gelistirme atdlyeleri gibi programlar gelistirecek

ve destekleyecegiz. Genglerin ¢alisma hayati ile erken yasta tanismasini saglayacak is
modelleri gelistirecegiz. Ortaégretim miifredatina genel ekonomi, finansal okur-yazarlik ve
girisimcilik egitimlerini dahil edecegiz.

Genglerin kirsal alanlardaki is ve istihdam imkanlarindan daha fazla
yararlanmalarini saglayacagiz.

Genclere 6zel proje, program, hibe destekleri ve egitim programlariyla genc¢lerimizin kirsal
alanlardaki is ve istihdam imkanlarindan (tarimsal iiretim, kirsal turizm, ekolojik yenilikgilik
gibi) daha fazla yararlanmalarini saglayacagiz.

Genglik garanti programlarini hayata gecirecegiz.

istihdamda ve egitimde yer almayan genglerin istihdam edilmesi veya egitime
yonlendirilmesi icin genclik garanti programlari uygulayacagiz. Cok asamali olan bu
programlarla issiz gencler belli siirelerle ofisler tarafindan yonetilen is arama desteklerine
tabi tutulacak ve bunlarin istihdami icin yogunlastirilmis bir is arama siireci saglayacagiz. Bu
siirecte geng issizin bireysel 6zelliklerini analiz ederek haritalandiracagiz.

Dezavantajli gruplarin girisimciligini artiracagiz.

Dezavantajli gruplarin girisimciligini artirmak icin bu gruplara 6zgii girisimcilik egitimleri
diizenleyecek ve kendi islerini kurmalarini girisim sermayesi, vergi, SGK primi ve kredi
olanaklariile tesvik edecegiz.

Engelli bireylerin istihdam edilebilirligini artiracagiz.

Engelli bireylerin yetkinlikleri ve yapabilecekleri islere iliskin bilgileri de iceren bir veri
tabani olusturarak yetkinliklerine uygun egitim almalarini saglayacak ve istihdam
edilebilirliklerini artiracagiz. Engelli bireylerin yazilim, kodlama, siber giivenlik, e-ticaret
uzmanlhg, biiyiik veri yoneticiligi gibi kalifiye eleman olarak istihdamini saglayacak projeler
gelistirecegiz.

Teknoloji girisimlerini destekleyecegiz.

Teknoloji girisimlerini kurulus asamasinda licretsiz internet baglantisi ve bulut hizmetleri
ile biliylime ve nitelikli istihdam artisina bagh olarak vergi ve prim tesvikleri yoluyla
destekleyecegiz. Girisimcilerin ihtiyac duyduklari ortak kullanim tesislerinin sayisini ve
niteliklerini artiracagiz. Her okulda kendi mahallesinde hizmet edecek kulucka merkezi,
hizlandirici ve benzeri yapilari kuracagiz.
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Yeni nesil is modellerini destekleyecegiz.

Turizm, ulastirma ve dagitim, haberlesme, medya, oyun, e-spor ve emlak sektorlerinde yeni
nesil is modellerine yonelik 6zel destekler kurgulayacagiz.

Hizmetler sektoriindeki kisitlamalari kaldiracagiz.

Yeni is ve istihdam imkanlarinin 6niinii agcacak bir anlayisla hizmetler sektoriindeki
kisitlamalari kaldiracagiz.

is giicii piyasasi mevzuatini ve kurumlari dijital déniisiime uygun hale
getirecegiz.

Dijital doniisiimle hiz kazanan yeni is ve istihdam modellerine uyum saglayacak mevzuat
degisikliklerini ve kurumlari hayata gecirecegiz. Girisimlerin ve bireysel calismanin
desteklenmesi icin sigortalilik ve sirket kurma konularinda bunlara 6zel yeni tanimlamalar
yapacagiz. Sirket kurma ve kapatmayi, hisse dagitimini kolaylastiracagiz.

Yerel yonetimlerin istihdam alaninda daha fazla rol listlenmelerini
saglayacagiz.

Yerel yonetimlerin istihdam politikalarinin hayata gecirilmesinde ve cesitli istihdam
hizmetlerini sunmada daha fazla rol iistlenmelerini saglayacagiz. Her ilin kendine 6zgii
istihdam gelistirme programlari olusturmasini saglayacagiz. il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullarini yeniden ele alip daha etkili hale getirecegiz.

Ogrenen sehirler uygulamasini hayata gegirecegiz.

insanlari 6grenme, istihdam ve firsatlara dijital olarak baglayarak hayat boyu 6grenmeyi
artirmak icin yeni bir yere dayali yaklasim olan 6grenen sehirler yaklagimini uygulayacagiz.
Boylece genclerin hayata ve calismaya hazir olmasi icin gereken fikir, rehberlik ve becerilere
sahip olmasini saglayacagiz.

Kalkinma Ajanslarinin istihdama daha etkili katkida bulunmasini
saglayacagiz.

Kalkinma Ajanslarinin bolgesel diizeyde istihdami artiracak 6ncelikli alanlari her yil bastan
belirlemelerini ve bu alanlara yonelik projeleri 6ncelikli olarak desteklemelerini saglayacagiz.

Kacak yabanci iscilikle etkili miicadele edecegiz.

Nitelik gerektirmeyen islerde calisacak yabanci is¢ilere kati sinirlandirmalar getirecek; is
glicii piyasasini bozan kagak yabanci isgilikle etkin miicadele edecegiz.

Gocmen politikalariyla istihdam iligkisini gliclendirecegiz.

Gocmen politikalarini lilkenin artan egitimli isci sikintisi ile uyumlu hale getirecegiz.
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Gelecegin mesleklerini belirleyecek calismalari hizlandiracagiz.

Dijital ekonomiye gecis ile teknoloji ve girisimcilik temelli olarak sekillenen is ve istihdam
diinyasinda 6nem kazanacak gelecegin mesleklerini belirleyecek ¢alismalar yapacagiz.
Mesleki egitim miifredatini bu dogrultuda giincelleyecek, 6grencilere farkli alanlarda da
kullanabilecekleri tasinabilir yeni beceriler kazandiracak ve 6grencilerin yonelebilecekleri
meslek segenekleri konusunda esnek bir yaklagim izleyecegiz.

Meslek-gorev kesitleri ve benzeri yeni veri setleri olusturacagiz.

Calisanlarin ve issizlerin beceri ve yeteneklerini lgmeye ve gelecegin islerine uygun hale
getirmeye imkan verecek meslek-gorev kesitleri ve benzeri yeni veri setleri olusturacagiz.

Mesleki profilleri genisletecegiz.

Teknoloji ve girisimcilik temelli olarak sekillenen is ve istihdam ortamina uyum kapasitesini
artirmak icin mesleki profilleri genisletecegiz.

Calisanlarin transfer edilebilir yetkinliklerini gelistirecegiz.

Dijital yetkinliklerin yani sira calisanlarin transfer edilebilir yetkinliklerini gelistirecek
ve boylece dijital ekonominin taleplerine cevap verecek ve yeni islere uyum saglamayi
kolaylastiracak programlari hayata gecirecegiz.

Teknoloji ve Bilisim Liselerini yayginlastiracagiz.

Teknoloji ve Bilisim Liseleri ile gen¢lerin yazilim, kodlama ve teknoloji alanlarinda meslek
sahibi olmalarini saglayacagiz.

internet iizerinden ve yerinde egitimleri yayginlastiracagiz.

Gelecekte ihtiyac duyulacak yeni meslek ve yetenekler icin internet lizerinden ve yerinde
egitimler sunacagiz.

Yasam boyu 6grenme programlarini artiracagiz.

Otomasyon ve is alanlarindaki hizl doniisiimiin yaratacagi uyum ihtiyacini karsilamaya
yonelik yasam boyu 6grenme programlarini artiracagiz.

Meslek okullarini sayi, yonetisim ve miifredat acisindan destekleyecegiz.

Meslek okullarini genisletecek, okullar ve firmalar arasindaki baglantilarn giiclendirecek ve
egitim miifredatini periyodik olarak glincelleyecegiz. Mesleki ve teknik okullarin yonetim
ve karar alma siireclerinde 6zel sektor ve meslek kuruluslarinin yer alacagy, is diinyasiyla
etkilesimli bir okul yonetim sistemi kuracagiz.
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isyeri egitim tabanh mesleki egitim sistemi kuracagiz.

Kariyer rehberligini gelistirmek ve meslekler hakkinda bilgiyi daha iyi yaymak icin lilke
diizeyinde igyeri egitim tabanl mesleki egitim sistemi kuracagiz. Ciraklik veya yiiksek
mesleki egitim seklindeki teorik egitim ile pratik egitimi ve kazancl is 6grenmeyi birlestiren
bir sistem uygulayacagiz. Verimliligin artiriimasi ve istihdamin kalicilagtiriimasi icin sirketler
ve kurumlarin meslek ici egitime 6nem vermelerini saglayacagiz.

Staj programlarinin etkililigini artiracagiz.

Akademik egitimi stajla uyumlastiracak, isverenlerin staja bakisini olumlu hale getirecek ve
isverenin staj yiikiimliiliiklerini basitlestirecegiz.

Mesleki egitimde blokzincir ve yapay zeka uygulamalarindan en list diizeyde
yararlanacagiz.

Mesleki ve teknik egitimin is glicii piyasasinda ihtiya¢ duyulan mesleklere ve niteliklere
cevap verecek sekilde planlanma ve yiiriitiilmesi ile mesleki egitim mezunlarinin istihdam
edilebilirliklerinin takibinde blokzincir ve yapay zeka uygulamalarindan en list diizeyde
yararlanacagiz.

EKONOMi YONETiIMINDEKiI KURUMLARI GUGLENDIRECEK,
KURUMLARARASI KOORDINASYONU iYILESTIRECEK, KURALA VE
KURUMSAL AKLA DAYALI YONETIM ANLAYISINI YERLESTIRECEGIZ

Mesleki egitimde kamu-o6zel sektor is birligini gliclendirecek, mesleki ve
teknik okullari isletmelerin bulundugu yerlerde kuracagiz.

Mesleki ve teknik okullari sanayi, hizmetler, tarim sektorleriyle iliskilerine goére organize
sanayi sitelerinde, ticaret ve turizm alan ve merkezlerinde, tarimsal isletmelerin bulundugu
yerlerde kuracak, mevcut okullari da tedricen bu yerlere tasiyacagiz.

Mesleki ve teknik egitimde yerel yonetimlere daha fazla sorumluluk ve rol
verecegiz.

Mesleki ve teknik egitim planlamasinda ve saglanmasinda yerel yonetimlere daha fazla
sorumluluk verecek, bununla tutarl imkan saglayacagiz.

Mesleki yeterlilik belgesine sahip olma sartini genisletecek, belge sahibi
olmayi destekleyecegiz.

Mesleki yeterlilik belgesine sahip olma sartini tiim meslekleri kapsayacak sekilde
genisletecegiz. Bireylerin mesleki yeterlilik sinav ve belgelendirme masraflarinin kamu
tarafindan karsilanmasini saglayacagiz.
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. " . <. ve kuruluglariniicerecek ve Maliye Bakanligi Duzenlemeler
yerine bor¢lanmayi artiran guglendirecegiz. ckilde qenisletecediz
ve kendisi Hazine'ye bir ylk 3 genis 9.
haline gelen Turkiye Varlik
Tairkiye Varlk Foqu nu !<apatacag|z. Bu Fon . ' o
; bunyesinde yer alan Kamu Hazine ve Maliye Kanun / Ikincil ; .
- Fonu'nu Lo T . . . o . Ilk 90 Gun
9 Iktisadi Tesebbusleri ve diger Bakanligi Duzenlemeler
kapatacagiz. )
) kamu varlllglarlnln Hazine,
Ozellestirme Idaresi ve benzeri
yapllar altinda en etkili ve
deger yaratan bir bicimde
yonetilmesine iliskin gerekli
adimlari atacagiz.
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MERKEZ BANKASI'NI TAM BAGIMSIZ HALE GETiRI.ECI;K, DUSUK,
TEKHANELIENFLASYONU GERGEKLESTIRECEK, ISTIKRARLIVE
ONGORULEBILIR BIRMAKROEKONOMIK ORTAM TESIS EDECEGIZ

Eylem Konusu

Para politikasinin
fiyat istikrarini
esas alan ve
finansal istikrara
katki yapan
bir anlayisla
yaritdlmesini
sadlayacagiz.

Aciklama

Merkez Bankasi'na fiyat
ve finansal istikrar disinda
sorumluluklar ydklenmesini
engelleyecegiz.

Sorumlu
Kurulus (lar)

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanlidi

Eylemin Niteligi

Kanun / ikincil
Dulzenlemeler

Zamanlama

ik 90 Gin
ve sUrekli

Eylem Konusu

Para Politikasi
Kurulu Gyelerini
daha guglu
kilacagiz.

Aciklama

Merkez Bankasi Para Politikasi
Kurulu Gyelerinin bireysel
olarak da kamuoyunu
ekonomik goriname iligkin
beklentileri ve gerekli politika
segenekleri konusunda duzenli
bilgilendirmesini saglayacagiz.

Sorumlu
Kurulus (lar)

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanligi

Eylemin Niteligi

Kanun / ikincil
Duzenlemeler

Zamanlama

ilk 90 Giin

Serbest kambiyo
ve dalgali kur
rejimini gercek
anlamda
uygulayacagiz.

Serbest kambiyo rejimine
aykiri atilmis olan adimlari
gozden gegirecek ve gerekli
duzenlemeleri hayata
gegirecegiz.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanlidi

ikincil
Dlzenlemeler

ilk 90 Gin

Banka Ust
yonetimine
atamalari liyakate
ve ilana dayali hale
getirecegiz.

Banka Kanununda Ust yénetime
yapllacak atamalarin seffaf
bir bicimde ilana dayali ve
ehliyet ile liyakati esas alan bir
anlayisla yapilmasini saglayacak

degisiklikleri hayata gecirecegiz.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanlidi

Kanun / ikincil
Duzenlemeler

ilk 90 Gun

Merkez
Bankasi'nin
rezervlerini

guglendirecek,
rezerv yonetimini
seffaf ve hesap
verebilir hale
getirecegiz.

Merkez Bankasli'nin rezerv
yonetiminin seffaf ve hesap
verebilir bir cercevede
yurattlmesini saglayacak, 130
milyar dolarin seffaf olmayan
bir bicimde satilmasina
benzer uygulamalarin énline
gececek duzenlemeleri hayata
gegirecediz.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanlidi

Kanun / ikincil
Dulzenlemeler

ilk 90 Gin

Merkez Bankasi'nin
iletisimini
guclendirecegiz.

Merkez Bankasi Para Politikasi
Kurulu karar metni ve genis
Ozetleri, yelerin politika
tercihlerini icerecek sekilde
yayimlanacaktir.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanligi

Kanun / Ikincil
Duzenlemeler

ik 90 Guin

Merkez Bankasi'nin
hesap verebilirligini
glclendirecegiz.

Merkez Bankasi Para Politikasi
Kurulu, TBMM Butce ve Plan
Komisyonu sunumlari yilda
en az iki defa ve basina acik
yapilacaktir.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanlgi

Kanun / ikincil
Duzenlemeler

ik 90 Guin

Merkez Bankas|
yonetimini tam
bagimsiz hale
getirecegiz.

Merkez Bankasi Bagkan,
Baskan Yardimcilari ve Kurul
Uyelerinin Banka Kanunu
disindaki bir diizenlemeye
dayali olarak gorevden
alinmasini engelleyecegiz.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanlidi

Kanun

ilk 90 Gin

Dijital parayi
hayata
gecirecegiz.

Merkez Bankasi'nin paranin
anonimligini koruyarak
dijital para tedavule sirmesi
saglanacaktir.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanlgi

Kanun

ik 90 Guin

Merkez Bankasi
yonetiminin
gorev suresini
artiracagiz.

Merkez Bankasi Baskan,
Baskan Yardimcilari ve Kurul
Uyelerinin gorev surelerini
tekrar 5 yila gikartacagiz.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanhgi

Kanun/
Diger Ikincil
Dulzenlemeler

ik 90 Giin

Odemelerin dijital
platformlara
tasinmasini

sadlayacagiz.

Odemelerin hizli, glivenli
ve daha dusik masrafli
yapilabilmesi icin dijital

platformlarin kullaniimasini
sadlayacagiz.

TCMB, Hazine ve
Maliye Bakanldi

Kanun / ikincil
Dulzenlemeler

ilk 90 Giin
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Eylem Konusu

KURALA DAYALI, ISRAFTAN UZAK, SEFFAF,
DENETLENEBILIR, KAYNAKLARI VERIMLI KULLANAN
BIR BUTCE ANLAYISINI HAYATA GECIRECEGIZ

Aciklama

Doga ve cevrenin
korunmasina, dezavantajli

Sorumlu
Kurulus (lar)

Eylemin Niteligi | Zamanlama

Eylem Konusu

Kamu
gorevlilerinin
asli Ucretleri
disinda birden
fazla aylik,
Ucret, huzur
hakki almasini

engelleyecegiz.

Aciklama

Birden fazla aylik, Ucret,
huzur hakki alinmasina iliskin
duzenlemeleri gozden
gecirecek, mevzuat ve
uygulamadan kaynaklanan
bosluklari ortadan kaldiracagiz.

Sorumlu
Kurulus (lar)

Hazine ve Maliye
Bakanlgi

Eylemin Niteligi

Kanun / ikincil
Dulzenlemeler

Zamanlama

ilk 90 giin

Kamu ihale
Kanununu
yeniden
yazacadiz.

Kamu ihale Kanununu,
Avrupa Birligi normlarina
uygun hale getirecegdiz. Kamu
ihale Kanununda yapilacak
degisikliklerin nitelikli cogunlukla
yapllmasini saglayacagiz.

Hazine Maliye
Bakanlig

Kanun / ikincil
Duzenlemeler

ik 360
gun

Kamu Ozel
Isbirligi
projelerindeki
usulsuzltk ve
yolsuzluklarin
takipgisi
olacagiz.

Bu projelerin tumunu teknik,
idari, hukuki ve yasama
denetimine tabi tutacagiz.

Bu projelerin fizibilite, ihale,
ihale sonrasi dedisiklikler,
uygulama, raporlama ve

denetim asamalarinin ttmunde
yapilmis olan hata, usulsuzltik
ve yolsuzluklarin sonuna kadar
takipgisi olacagiz.

Hazine Maliye
Bakanlg

Kanun / ikincil
Duzenlemeler

ik 90 Gun
ve Surekli

B;:éilémle gruplarin gdzetilmesine ve Hazine Maliye Kanun / ikincil ilk 360
degistirecediz cinsiyete duyarl butceleme Bakanhg Duzenlemeler gun
' anlayisinin mevzuat altyapisini
olusturacagiz.
Mali disiplin anlayisini kalici hale
getirmek ve ongorulebilirligi
"Mali Kural artirmak amactyl, temel
uygulamasini bu.t(;.e t->uy.uklukller|ne ligkin Hazine Maliye Kanun / ikincil ilk 360
hayata el i saylsal Bakanhg Duzenlemeler an
Y g g
: < hedefler, sinirlamalar ve ilkeler
gesirecegiz. belirlenmesini iceren “Mali
Kural” uygulamasini hayata
gegirecediz.
S| T N T
reformunu gereklilik ve vgrlmllhk agisindan Hazine Mavllye ) Ikincil 1k 1%60
hayata kapsamli bir.gozdenvgegirmeye Bakanligi Duzenlemeler gun
gecirecediz. tabi tutacagiz.
Tum Seffaf olmayan bir bicimde ;
harcamalari .. Y s Hazine Maliye Kanun / Ikincil ; .
. ozel kurallarla kamu harcamasi 9 . llk 90 gun
bltce icine o Bakanlg Dizenlemeler
tasiyacagiz. yapllmasina son verecediz.
Kamuda arag tahsisini ¢cok
sinirh tanimli az sayidaki
gorevlerle sinirli tutacagiz. Yeni
hizmet binasi kiralamalarina
ve arag kiralamasina son
Kamuda lUks, vererek kaynaklarin etkin
gosteris, israf ve verimli kullanilmasini Hazine Maliye Ikincil il 90 giin
ve savurganliga saglayacagiz. Temsil ve

son verecediz.

agirlama harcamalarini en
az yarl yarlya azaltarak israfa
son verecediz. Bu konularda
kamuoyu denetimini tesvik
edecek duzenlemeleri hayata
gegirecediz.

Bakanhg

Dlzenlemeler
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Blyuk olcekli
kamu yatirmlari
ve Kamu Ozel
isbirligi (KOI)
uygulamalarini
duizenleyen
cerceve bir
mevzuat
clkartacagiz.

Kamu Ozel isbirligi modelini,
faydalanicilarin yaptigi
odemelerle kendini finanse
eden projelerle sinirl tutacagiz.
Kamu Ozel isbirligi ve diger
bulyUk projelerinin fizibilite
calismalarina paydaslarin
katilimini; ihalelerde esitligin,
seffafligin ve rekabetin
artirilmasini; projelerin bagimsiz
denetime tabi tutulmasini
saglayacagiz. Hem Kamu
Ozel isbirligi projelerinden
kaynaklananlarihem de
diger kosullu yGktmlUltkleri
(garantilerin kapsami,
gerekeeleri, stresi vb.) ve
bunlarin degisik senaryolar
altinda butce Uzerindeki yukunu
duzenli olarak kamuoyu ile
paylasacagiz.

Hazine Maliye
Bakanlig

Kanun / ikincil
Duzenlemeler

ilk 90 giin
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Sorumlu T
Eylem Konusu Aciklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi | Zamanlama
BiR VERGI SISTEMINi HAYATA GEGCIRECEGIZ
Tum kamu sektoriindn Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Sorumiu
el | Kanunu'nun mali saydamlik, Eylem Konusu Aciklama Kurulus (Jar) Eylemin Niteligi | Zamanlama
s ontrg . hesap verebilirlik, i¢ kontrol ve Hazine Maliye Kanun / ikincil ; .
ve denetimi S e L N lIk 90 glin
. . o denetim gibi alanlarina iliskin Bakanligi Duzenlemeler
guglendirecegiz. e . .
hakdmlerine tabi olmasini
saglayacak dizenlemeleri Yeni gevre vergileri konulmasi,
hayata gecirecegiz. mevcut vergilerin gevreye
Yesil vergileme uygun hale getiriimesi, cevreye ) _ .
uygulamalarini zararli subvansiyonlarin ve Gelir Idaresi Kanun/Ikincil Ik 360
hayata vergilerin kaldirimasi veya Baskanlidi Duzenleme gun
gecirecegiz. degistiriimesi yoluna gidilmesi
suretiyle yesil vergileme
iktisadi isbirligi ve Kalkinma uygulamalarini gliclendirecegiz.
Kamu iktisadi Teskilati (OECD) tarafindan
Tesebbuslerinde yayimlanan “Kurumsal Yénetim
iyi yonetisimi lIkeleri”nin ve “Kamu Isletmeleri
gelistirecegiz. icin Kurumsal Yonetim . . . i . : :
Kamu Iktisadi Rehberi"nin tim Kamu Iktisadi Haégwlg mlavl:ye [Igirz]zzl/e rlwlilenlgl Ik iﬁo Istisna ve muafiyetlerin en aza
Tesebbislerini Tesebbislerinin ve kamu 9 g - indirilmesini, benzer konulardaki . .
stirekli zarar isletmelerinin yénetim ve I;tlsna ve vergi tL.JrI.erlmn.ko.nsoh(.:Ie. Hazine ve Mallye e/ e ik 360
eden yapidan denetiminde esas alinmasini muafiyetleri en aza edilmesini, vergi sisteminin ~Bakanlg, Gelir Diizenlemeler i
kurtaracagiz. saglayacak diizenlemeleri indirecegiz. basit, anlasllir ve kolay Idaresi Baskanligi
hayata gecirecediz. uygulanabilir hale getirilmesini
sadlayacagiz.
Gotura vergileme, basit
Kamu Kamu bor¢lanmasinda ve Kamu usultin beyfm d'§'”‘f"
borclanmasinda T T O cikariimasi, Ucretlerin
R Ogzel Isbirligi projeleri ile diger 9 L
kur ve faiz riskinin . . . . . Bl dogrudan kesinti yoluyla
Hazine garantilerinde kur ve faiz Hazine Maliye Kanun / Ikincil ; . . ; S
kontrol altinda e AT - N lIk 90 gun Beyana tabi vergilenmesi gibi hususlar : .
riskinin daha basiretli bicimde Bakanligi Duzenlemeler . . . L , Hazine ve Maliye ;
tutulmasina e y gelir unsurlarinin ile Gelir Vergisi Kanunu’'nda y . Kanun Ik 360
I yonetimini saglayacak baglayici . Bakanligi, Gelir S .
iliskin siki kurallar . . > kapsamini gelir unsurlarini daraltici ; . < Degisikligi gun
: - ilke ve kurallar getirecegiz. - o . Idaresi Baskanligi
getirecegiz. genisletecegiz. tanimlari vatandasimizin vergi
yukdnu artirmadan yeniden
duzenleyerek beyan esasinin
temel alindidi cagdas bir
vergileme rejimi ihdas edecegiz.
- Haksiz gelir dagiimina ve .
imar kaynakli CngEel k.a IESiEEEe Cevre Sehircilik ;
yol agan imar rantlarini o . Kanun Ik 360
rantlari . . Bakanhgi, Gelir S -
vergilendirecegiz CglEesR el ST Idaresi Baskanligi D] gun
9 glz. alarak imar kaynakli rantlari ? 9
vergilendirecegiz.




Eylem Konusu

Aciklama

Gelir vergisi tarifesini (vergi
orani ve vergi dilimlerini) aile
ve cocuk sayisini dikkate alarak
yeniden duzenleyerek dusuk

Sorumlu
Kurulus (lar)

Eylemin Niteligi

Zamanlama

tlketim 6zelligi tasimayan
ev aletleri Uzerindeki
OTV oranlarini azaltarak
vatandasimizin Uzerindeki vergi
yukunu azaltacagiz.

Ucretler licret geliri elde edenlerin Hazine ve Malive .
Uzerindeki eline gegen Ucret tutarini N Y Kanun Ik 360
R NI L . Bakanligi, Gelir o s -
vergi yukunu artiracagiz. Ucretlilerin Gelir ; . 9 Degisikligi gun
y L , . Idaresi Baskanlgi
azaltacagiz. Vergisi Kanunu'nun 89'uncu
maddesinde yer alan indirim
unsurlarini matrahlarindan
indirebilmelerine imkan
saglayacagiz.
isyeri kira
odemelerinde Kacguk isyerleri basta olmak Hazine ve Maliye
) " . > y . Kanun .
stopaj oranini Uzere isletmelerin is yapma ~Bakanligi, Gelir Dedisiklici 90 glin
ve KDV oranini maliyetlerini distrecegiz. Idaresi Baskanlidi gisiig
dUstrecegiz.
: ilk kez konut sahibi olacak
Ik kez konut . . .
vatandaslarimizin 150 m2'ye Hazine ve Maliye ;
aliminda N . Kanun Ik 360
kadar olan konut alislarinda Bakanligi, Gelir C -
tapu harci - . ; . 9 Degisikligi gun
o odeyecekleri tapu harcini Idaresi Baskanlgi
almayacagiz. 3y
kaldiracagiz.
Konut kira Konut kiralama so6zlesmelerinde . .
. . - Hazine ve Maliye L
sozlesmelerinde damga vergisi uygulamasina N . Ikincil ; .
. . Bakanligi, Gelir . [k 90 gun
damga vergisini son vererek konut kiralama ; . < dizenleme
b . o o Idaresi Baskanlig
kaldiracagiz. maliyetlerini azaltacagiz.
Ucretli olarak egitim verilen,
Okul Oncesi, llkogretim,
Ortadgretim, Yuksekdgretim
ve Ozel Egitim Okullarinda
I her trlt egitim ve 6gretim
Terpel |.ht|ya<i;lar hizmetinden alinan KDV'yi . .
Uzerindeki indirecediz Hazine ve Maliye ikincil .
KDV ve OTV'yi giz. Bakanligi, Gelir . lIk 90 gun
distirecegiz/ idaresi Baskanligi dtizenleme
3 9 Zorunluluk arz eden ve luks 3 9
kaldiracagiz.
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Sorumlu T
Eylem Konusu Aciklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi | Zamanlama
ihtisas vergi dairesi sayisi ile
- o g§I|§an sayIsini ar‘grmak ve dijital Hazine ve Maliye o
Vergi iade surecini sistemlerden etkin yararlanmak y . Ikincil ; .
M . - L Bakanhgi, Gelir . lIk 90 gun
hizlandiracagiz. suretiyle vergi iade surecini ; . o dizenleme
. Idaresi Baskanligi
hizlandirararak is dinyasi
Uzerindeki yuku azaltacagiz.
Kurumlar Vergisi Kanunu'nun
: . 30'uncu maddesinde
Vergi cennetleri i : - . .
. . ongorulen ulkeler listesini Hazine ve Maliye B
Uzerinden vergi . . y . Ikincil ; .
yayimlayarak vergi cennetlerine Bakanligi, Gelir .. lIk 90 glin
kagiriimasini . ; . o dizenleme
o yapilan 6demelerden Idaresi Baskanligi
engelleyecegiz. . .
vergi tevkifatl yapilmasini
sadlayacagiz.
Basta OECD'nin BEPS projesi
Transfer kapsamindaki hususlar olmak . .
. I N ! Hazine Maliye D
fiyatlamasina iliskin Uzere transfer fiyatlamasina 9 . Kanun / Ikincil ; .
- ) G . Bakanhg Gelir . lIk 90 gun
duzenlemeleri iliskin dizenlemeleri uluslararasi ; ) < DuUzenlemeler
- . <. Idaresi Baskanlig
guglendirecegiz. standartlarla uyumlu hale
getirecegiz.
OECD Mali
Eylem Gorev FATF standartlarina uyum Hazine ve Maliye '
GUcu (FATF) saglayarak Ulkemizin bir daha gri | Bakanlgi, MASAK, Kanun / Ikincil iik 90 qiin
standartlarina listeye girme ihtimalini ortadan Adalet Bakanligi, Duzenlemeler 9
uyum kaldiracagiz. Disisleri Bakanhgi
saglayacagiz.
Vergi denetiminde . . .
s Vergi denetim ve inceleme . . S
teknolojiyi . - ) Vergi denetim Ikincil ; .
) islemlerinin elektronik olarak . Ik 90 giin
etkin olarak apimasin sadlavacadiz Kurulu Duzenleme
kullanacagiz. yap giayacagiz.
Kayit disi ekonomi Kisi ve konu bazinda vergi dis
ile mucadele kalabilen tum suregleri tespit . ;
L A~ Hazine Maliye .
stratejimizi ve ederek bunlarla ilgili mevzuat 9 . Kanun / Ikincil ; .
) . . Bakanligi Gelir . IIk 90 glin
eylem planimizi bosluklarini giderecek; denetim ; ) 9 Duzenlemeler
i 9 Idaresi Baskanligi
uygulamaya marifetiyle kayit disiigi en aza
koyacagiz. indirecegiz.
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Sorumlu

. . .. . : ... Eylem Konusu Aciklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi | Zamanlama
SURDURULEBILIR BUYUMEYI DESTEKLEYEN, SERMAYE BIRIKIMINE VE ¥
SERMAYENIN TABANA YAYILMASINA KATKIDA BULUNAN BiR FINANSAL
HIZMETLER SEKTORU INSA EDECEGIZ Kamu
Egitim, finans sektor
bankalarinin o . . )
. tecrubesi, ehliyet ve liyakatin
ust yonetimine bad f | Hazi Mali ikincil
ol R stamalar, adimsiz ve profesyone azine ve Maliye inci ik 90 Giin
Eylem Konusu Agiklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi | Zamanlama obiektif ve insan kaynaklari firmalarinca Bakanlg Dlzenlemeler
oY belirlenmesi gibi dizenlemeleri
e hayata gecirecegdiz
Finans hale getirecegiz. yatages gz
sektorindeki L
diizenleyici Bu kurumlarin Gst yonetimine _
ve denetlevici yapllacak atamalarda egitim, llgili DUzenleyici
kurumlarln{]st sektor tecrubesi gibi kriterleri ve Denetleyici Kanun /. Ikincil '
e daha siki ve dikkate alinir hale Kurumlar : ik 90 gtin e o
yonetimine getirecegiz. Bu kurumlarda tim Y ree Dilzenlemeler bankalarinin Kamu bankalarinin kredilerine
yapilacak atamalari o : - kurulu sektdr ve konsantrasyon
. calisanlar icin aranacak kosullari | Maliye Bakanligi S Y ;
effaf ve liyakate 9 imitleri getiri i qibi i i inci .
$ b sikilastiracagiz. amaclariyla limitleri getirilmesi gibi Hazine ve Maliye Ikincil ik 90 Giin
dayalihale tutarli olmayan uygulamalarla bu bankalarin Bakanligi Diizenlemeler
getirecegiz. alanlarda kurulus amaclarina uygun
yogdunlasmasini calismalarini saglayacagiz.
Bu kurumlarin TBMM Bitge cnglEEeEsE
Finans ve Plan Komisyonu'na yilda en
o ) az iki defa sunum yapmalarini PR .
sektorindeki y 9 , llgili DUzenleyici
duzenleyici SEEIEEE, IStk ve Denetleyici ;
ve denetlevici oldugu gibi diger dizenleyici Kururnlar Kanun / Ikincil ilk 90 Giin Kamu bankalarinin kendilerine
kurumlarin h>e/sa kurumlarin kurul kararlarinin Hazine ve Duzenlemeler Kamu sadlanan avantajll konum ve
rin nesap da ticari sir ve diger piyasa . 9 imkanlar kullanarak mevduat
verebilirligini : o Maliye Bakanlidi bankalarinin . .
9 hassasiyetleri dikkate alinarak . ve kredilerde rekabeti bozucu . .
artiracagiz. - sektor icinde . e < Hazine ve Maliye - ; .
seffaf bicimde kamuoyuyla rekabeti bUyUmelerini onleyecegiz. Bakanlidi Idari Karar IIk 90 Gun
paylasiimasini saglayacagiz. bozmalarni Bu cercevede TMSF Sigorta 9
enaellevecediz Priminin kamu ve ozel
gefleyecegiz. bankalar icin farklilastiriimasini
o Uluslararasi en |y|vt'.|3./gulama.l.ara ligili Duzenleyici saglayacagiz.
Banka yonetim uygun olarak egitim, sektor -
Lo ve Denetleyici Kanun /
kurullarina tecrubesi, akrabalik-yakinlk Kurumlar Digier ikincil ik 90 qiin
yaplilacak atamalari iliskileri ve benzeri hususlari Hazine ve Dt'jzgenlemeler 9
sikilastiracagiz. daha siki hale getirecek ve Malive Bakanlid|
uygulanmasini saglayacagiz. y g Kamu Katilim Her bir kamu bankasinin kurmus Kanun / i
Bankalarini oldugu Kamu Katilim Bankalarini Hazine ve Maliye oo Ik 360
. . . 9 Diger Ikincil -
konsolide konsolide ederek daha etkin Bakanlg - gin
. < . < Duzenlemeler
Sorunlu kredileri halinin altina edecegiz. hale getirecegiz.
Sorunlu kredilere stpUrme yerine, konunun
iliskin kalici bir BRI CEIeEsiE e, BDDK Kanun / ikincil ilk 360
&zt modeli tutarl, battncul, kétlye Hazine ve Diizenlemeler i
S clistirecediz kullanim riskine sebebiyet Maliye Bakanhgi
gelz gz vermeyen, seffaf bir bicimde Kamunun Karmunun kontrol ettidi
¢6zUmUNU saglayacadiz. kontrol ettigi ketlerin daha etking
buyiik sirketleri 3
ve kurumsal normlarda . . Kanun / :
ve bankalari N S Hazine ve Maliye oo Ik 360
tizde 25 yonetilebilmesi icin halka agiklik Bakanlidi Diger Ikincil in
Kredi Kredi derecelendirme Y d oranlarini kademeli olarak 9 Dizenlemeler 9
derecelendirme . ) oranindan az artiracak dizenlemeleri hayata
. ) piyasasinda yerel ve uluslararasi Hazine B ; olmamak Uzere ) ..
piyasasinin etkin .. . ) . Ikincil Ik 360 N gegirecegiz.
ve verimli bir Olcekte faaliyet gosteren ve Maliye Diizenlemeler i halka acacagiz.
ekilde islemesini kurulus sayisini artirarak Bakanligi, BDDK
3 sa@layzcac_jlz rekabetgi bir yapi olusturacagiz.
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Eylem Konusu

Aciklama

Sorumlu

Sorumlu

Kamu tarafindan kontrol edilen

Kurulus (lar)

Eylemin Niteligi

Zamanlama

Eylem Konusu

Kamu fonlari fonlarin ekonomiye daha uzun
ile kamunun vadeli ve daha ucuz kaynak )
katki sagladigi saglamasi icin pay piyasasinda lIgili DUzenleyici
fonlarda daha etkin rol Gstlenmesini ve Denetleyici Kanun / :
) 9 . B Ik 360
pay piyasasl saglayacak, bu fonlarin Kurumlar Hazine Diger Ikincil -
. - gun
araclarinin daha performanslarini yakindan ve Maliye Duzenlemeler
fazla agirh@inin takip edecek ve kamunun bu Bakanhg
olmasini fonlari daha verimli kullanmasini
sadlayacagiz. saglayacak dizenlemeler
yapacagiz.
Oz kaynak
kullanimini ve
uzun vadeyi Yatirnmlarin en az maliyetle ilgili Dizenleyici
destekleyen A I -
. gerceklestirilebilmesi icin ve Denetleyici Kanun / ;
sermaye piyasasl - . T Ik 360
0z kaynak kullaniminin Kurumlar Hazine Diger Ikincil -
araclarindan . 3 R . - gun
elde edilen ozendirilmesini saglayacak ve Maliye Duzenlemeler
. o dizenlemeleri yapacadiz. Bakanligi
gelirlere goreli
vergi avantaj
saglayacagiz.
Halka agilma ve halka agiklik
oranlarini artirmaya yonelik
tesvikleri hayata gecirecegiz.
Sirketlerin halka Halka agiimalarda kiguk
acilmasini, halka yatirimeinin korunmasin,
aciklik oranlarinin sadlikli/saglam halka acilmalari
artinlmasini temin edecek adimlari atacagiz. SPK, BIST, Kanun/ .
ve sermaye (Sirketlerin uluslararasi finansal Hazine ve Maliye Diger Ikincil Ik 90 gun
piyasalarindan raporlama standartlarina Bakanlg Duzenlemeler
fon temin uygun raporlama yapmalarini
etmesini tesvik saglamak igin mikro ve
edecegiz. kdguk olcekliisletmeler igin
mali tesvik saglanmasi, SPK
yukdmlUldklerinin 6lcek bazinda
farkllastiriimasi vb.)
Kurumsal . .
Bireylerin tasarruflarini sermaye
SEIEA BT iyasalarinda degerlendirmede Kanun/ ;
(yatirim fonlari ve Py 9 . SPK Diger Ikincil Ik 90 gun
kurumsal yatirimcilari tercih

benzeri yapilar)
destekleyecegiz.

etmelerini saglayacagiz.

Dlzenlemeler
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Aciklama Kurulus (far) Eylemin Niteligi | Zamanlama
Finans piyasalarinda cikar
¢atismalarinin 6nlne
o gecilmesi, yatinmcilara seffaf '
EE(IETE yat'flm ve hesap lIlgili DUzenleyici Kanun / ;
danismanligi g N - o Ik 360
: . verebilir bir yatinm streci ve Denetleyici Diger Ikincil -
sistemini = . gun
kuracagz saglanmasl amaciyla yatirm Kurumlar Duzenlemeler
' danismanligini kurumsal ve
kurala badli bir cerceveye
oturtacagiz.
Borsada islem Sirketlerin kurumsal
gren sirketlerin altyapisini guclendirmek,
ynetim kurala dayal yonetimi
kurullarinin _ Gzendirmek, cagdas, SPK , BIST, Hazine Kanun/ ilk 360
. guncel ve bilimsel streg¢lerin . N Diger Ikincil -
kompozisyonunun ; . ve Maliye Bakanligi - gun
ve kalitesinin sirketlere daha etkin Duzenlemeler
Vilestirilmesini uygulanmasini saglayabilmek
)s/a v?a 2cadlz icin gerekli dizenlemeleri
gayacagiz. yapacagiz.
Birevsel emeklilik Bireysel emeklilik sisteminin
cyselef kurumsal yapisini daha SEDDK Kanun / :
sistemini daha A . . : N lIk 360
az maliyetli ve etkin hale Hazine ve Maliye Diger Ikincil -
yaygin hale . .. : 9 - gun
otirecediz getirecek duzenlemeleri Bakanligi Duzenlemeler
9 giz. hayata gecirecegiz.
DASK DASK uygulamasinin
uygulamasini kapsayiciligini artiracak .SEDDK . .Ifant.m./ . ilk 360
. " . Hazine ve Maliye Diger Ikincil -
daha yaygin hale destekleri ve dizenlemeleri 9 - gun
4 <. . < Bakanligi Duzenlemeler
getirecegiz. hayata gecirecegiz.
Saglik ve hayat sigortalarinin
-- g etkin kullanimini
Qzslsaglicve gerceklestirecek, kurumsal =Py ikincil ilk 360
hayat sigortalarini T Hazine ve Maliye . -
aygnlastiracadiz yatirimci ve fon yonetimini Bakanhg Duzenlemeler gun
yays ’ ozendirecek duzenlemeler
getirecegiz.
Siqorta ve Seffaf ve etkin bir sistemin
g - kurulmasina, sisteme
emeklilik SEDDK S ;
L katiimin artirlmasina ve . . Ikincil Ik 360
sektorunde . . Hazine ve Maliye . -
: maliyetlerin azaltiimasina 9 Duzenlemeler gun
dijitallesmeyi 9 Bakanligi
hizlandiracagiz katki saglayacak dijitallesme
’ adimlarini hayata gegirecegiz.
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Eylem Konusu

Aciklama

Sorumlu
Kurulus (lar)

Eylemin Niteligi | Zamanlama

Eylem Konusu

Aciklama

Sorumlu

Eylemin Niteligi

Zamanlama

Sigortacilik
sektorunde
rekabeti bozucu
uygulamalara
engel olacagiz.

Sigortacilik sektortiinde ozellikle
kamunun rekabeti bozucu
mudahalelerde bulunmasina
engel olacagiz.

SEDDK
Hazine
ve Maliye
Bakanligi

Sigortacilik
sektorinde
kamuya yeni
yukler getirilmesini
onleyecegiz.

Uluslararasi piyasalar ya
da 6zel sektor tarafindan
sigortalanabilecek riskleri
kamu Uzerinden sigortalayarak
yeni kosullu yakamlutluk
olusturulmasini 6nleyecegiz.

SEDDK
Hazine
ve Maliye
Bakanhgi

Kalkinma ve
Yatirim Bankasinin
yuksek teknoloji
yatinmlarinin, yesil
girisimlerin ve yesil
ar-ge faaliyetlerinin
finansmaninda
daha fazla ve daha
etkili rol almasini
saglayacagiz.

Kalkinma ve Yatirnim Bankasina
yuksek teknoloji yatirimlarina,
yesil girisimlere ve yesil ar-ge
faaliyetlerine daha fazla ve
oncelikli finansman saglama
konusunda performans
kriterleri getirecek ve gerekli
imkani saglayacadiz.

Kurulus (lar)

Hazine
ve Maliye
Bakanligy,
Kalkinma ve
Yatirim Bankasi

Kanun / ikincil
Dulzenlemeler

ik 360
gun

Yenilikgi finansman
modellerini
destekleyecegiz.

Sermaye piyasalarini ve
bankacilik sistemini, start-up,
risk sermayesi gibi 6zellikle
teknoloji alaninda fikri olan
ve yatirnmci gcekmek isteyen
olusumlara destek veren bir
altyapiya kavusturacagiz.

Is modellerindeki hizli
degisime uyum saglamak
acisindan finansal sektor ile
ilgili kanunlarin ilgili kurumlarca
periyodik olarak gézden
gecirilmesini ve sonuglarinin
kamuya agiklanmasini
sadlayacagiz.

Kitlesel fonlama, melek
yatirmci aglari, sosyal
girisimcilik, etki yatinmciligi,
girisim sermayeciligi, fonlarin
fonu gibi yenilik¢i finansman
modellerini mali, hukuki ve idari
tesvik ve kolayliklarla gtclu bir
bicimde destekleyecegiz.

Hazine
ve Maliye
Bakanhg

ikincil ilk 360
Duzenlemeler gun
ikincil ik 360
Duzenlemeler gun
LI ilk 360
Diger lkincil an
Duzenlemeler 9

Ulusal Dijital
Ekonomi Stratejisi
ve Eylem Plani
hazirlayacagiz.

Dijital paranin kullanimr igin
altyapiyi olusturarak tim
kesimlerin glvendigi ve karsilikli
olarak kullanabildigi dijital para
ile cek, senet gibi uygulamalarin
dijital ortamda yayginlasmasini
saglayacagiz.

Fintek'leri ve dijital 6deme
sistemlerini finans endUstrisi
icinde yayginlastiracagiz.

Her tUrld mal ve hizmetin
alim satiminda finansal dijital
platformlarin kullanimini
yayginlastiracak, kredi
mekanizmalarinda is aleminden
is alemine, Tiiketiciden
is alemine, Tiiketiciden
Tuketiciye gerceklesecek
kredi mekanizmalarinin 6ntnu
acacagiz.

Hazine ve
Maliye Bakanligi

Kanun / ikincil
Duzenlemeler

ik 360
gun

Dijital bazl cok
tarafli Uluslararasi
Yesil Finansman
Kalkinma
Bankasi'nin
kurulusuna 6ncultk
edecegiz.

Finans sektordnun hizla dijital
uygulamalara kaymasindan
ve Ulkemizin bu konuda
ulastigi seviyeden gug alarak
tamamen dijital uygulamalara
dayali uluslararasi olcekte
faaliyet gosterecek, tahvil,
bono ihracinin dijital ortamda
gergeklestigi, kredi verme
sureclerinin tamamen dijital bir
sekilde olustugu bir kalkinma
bankasina onculuk edecediz.

Hazine ve
Maliye Bakanlidi

Kanun / ikincil
Duzenlemeler

ik 360
gun
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iIkdgretim ve

ortadgretim

mufredatinda

finansal

okuryazarligin

artirlmasina

yonelik derslere

yer verecediz.

ilkokuldan itibaren temel ve
basit ekonomik terimlerin
ogretilmesi amaciyla 6gretim
programlarini hayata
gegirecegiz. Ekonomide neden
sonug iliskilerini ortaya koyacak
programlari uygulamaya
koyacagdiz.

Hazine
ve Maliye
Bakanligi, Milli
Egitim Bakanlgi

ikincil
Duzenlemeler

ik 360
gun
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Sorumlu

: Eylem Konusu Aciklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi | Zamanlama
IHRACAT,
YATIRIM VE IS ORTAMINIIYILESTIRECEGIZ Avrupa Birligi ile stiregelen
GUmrtk Birligi'ni hizmet ve
tarim sektorlerini kapsayacak
S | sekilde genisleterek bu
Eylem Konusu Aciklama K olrumlu Eylemin Niteligi | Zamanlama sektdrlerin rekabet gliciinin
urulug (lar) artinlmasini, Ulkemize dogrudan . _
Gimrik birigini | yatnmlarin ekilmesini ve it ikincil il 360
Eximbank’in kaynaklarini genisletecegiz. tlkemizin bir Gretim ve hizmet Bal?a’nhﬁ Duzenlemeler Guln
gijglendirececjiz. Eximbank UssU olmasini saglayacaglz. 9
kaynaklarini klresel Slcekte Serbest Ticaret Anlagmalarinin
_ yenilikci girisimcilere dis ticarete etkilerini kapsamli
yonelik olarak etkin bicimde bir degerlendirmeye tabi
kullanacagiz. tutacagiz. Yeni bolgesel
birliktelikler olusturacagiz.
Orta ve uzun vadeli alic
kcrjegnerl"llI(e hke Setf pafjarlvarc:g Tesvik ve destekleri pazar,
ihracata sad ahayukse laﬁma teger ' Hazi Mali finansman ve kurumsal
rac(;a @ Silg anan serr;wa;;(e mka ! II el BalfmT Ye_l_. atye ikincil iik 90 Gij kapasite unsurlarinin timant
(taste e R ii tﬁhpf N !g;lere.n. d TBn |kg|, | Lcaret Duzenlemeler un dikkate alan buttncul bir
artracagiz. d |nt§a|3 aannut prcv)Jle erinin akanigl yaklasimla sunacagiz. Tesvikleri
estekienmesini saglayacagiz. tasarlarken, net katma deger,
. . tedarik zincirindeki rol gibi
EX|mbanl.< I oeigjesel ve . kriterlere 6ncelik verecegiz.
uluslararasi finans kuruluslarti ile Hazi
L . azine ve
stratejik isbirlikleri gelistirerek Firmalarimiza sadece . o
. . A - . <. Maliye Bakanlgi,
Ulkeler bazinda ve bolgeler Tesvik sistemini arastirma evresinde degil, i ; S ;
bazinda blylk dontstmler gozden seri Uretim, ticarilestirilme Bilim, Sanayi LIl e s
o yu . ? . .. ' i ' ve Teknoloji Duzenlemeler GuUn
saglayacak dnemli altyapi gecirecegiz. markalasma, sertifikasyon .
L2 o . " Bakanligi, Ticaret
projelerinde liderlik yapmasini ve standardizasyon gibi Bakanlid!
sadlayacagiz. asamalarinda saglanan 9
desteklerin etkinligini
artiracagiz.
Hizmet ihracatimizda turizm, AR-GE ve teknoloji
tasimacilik gibi geleneksel desteklerinin etkin bir bicimde
Hizmet ihracatini hizmetlere ilave olarak yeni Hazine ve Maliye ikincil ik 360 kullaniimasini saglayacak
esitlendirecediz nesil hizmetlerin toplam Bakanlig, Ticaret Diizenlemeler Gin yasal ve kurumsalaltyaplw
€2 gz. ihracattaki payini artiracak Bakanlig olusturacagz.
destek ve dizenlemeleri
hayata gecirecegiz. Yatirim ve is ortaminin 6nUndeki
engellere iliskin suratle bir
envanter calismasl yapacadiz.
i tta rekabetcilidi Rekabet ortamini koruyacak
ract:a alie abe gll gl ve guclendirecek kurumsal
artirmak amactyla ve yasal adimlari hayata
uygulamaya konulmus olan : ..
S L2 gecirecegiz. .
Dahilde Isleme Rejiminin v Hazine ve
. Lo . atinm ve . . . S ;
islevselligini kapsamli bir . Ticari uyusmazliklarin tarafsiz Maliye Bakanligi, Ikincil Ik 360
N = . . . . is ortamini AR . . o . .. .
Dahilde isleme degerlendirmeye tabi tutacak Hazine ve Maliye D L < ve hizli bir bicimde ¢ozudlmesini Bilim, Sanayi ve Dlzenlemeler Gun
o A . U Ikincil . . iyilestirecegiz. o . .
rejimini gdozden ve gerekli iyilestirmeleri Bakanlig, Ticaret Diizenlemeler llk 90 GUn sadlayacak yasal ve kurumsal Teknoloji Bakanlig
gecirecegiz. hayata gecirecegiz. Basta Bakanlg yapilari gliclendirecek ve ihtiyag
tarim drunlerinde olmak olan ilave adimlari stratle
Uzere dahilde isleme rejimi atacagiz.
d %ﬁwigala{md’fk' !fayg | Yolsuzluklarla daha etkin bir
isliida IS clarax mucadele bicimde mucadele edilmesini
edecegiz. saglayacagiz.
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iSGUCU POLITIKALARIMIZLA HERKESIN NIiTELIKLI, ADIL BiR UCRET
GETIREN, SOSYAL GUVENLIK KAPSAMINDA OLAN i$ IMKANLARINA

Eylem Konusu

ULASMASINI SAGLAYACAGIZ

Aciklama

isletmelerin blyimelerini
ve daha fazla istihdam

olusturmalarini engelleyen
duizenlemeleri gozden

Sorumlu
Kurulus (lar)

Eylemin Niteligi

Zamanlama

Eylem Konusu

Aciklama

Sorumlu
Kurulus (lar)

Eylemin Niteligi

Zamanlama

istihdamla ilgili elsElEas .
dtizenlemeleri Isletme boyutuna ve cinsiyete CSGB SIS ilk 360 glin
gozden R Duzenlemeler
otz gore ayirim yapmayan daha
gec ’ basit ve daha esnek bir is
kanunu getirerek kayitl
istihdamin dntindeki engelleri
daha da azaltma yoluna
gidecegiz.
. Ozellikle kadin ve genc
Kismi zamanli ve - )
istihdaminda kismi zamanli
Ur2E| e R alisma ve uzaktan calisma gibi Kanuny/ikincil ;
modellerini sals . salsma g CSGB ‘ ilk 360 gtin
. . modelleri calisanlarin saghk Duzenlemeler
guvenceli hale s -
: o ve emeklilik haklarini givence
getirecegiz. -
altina alarak yayginlastiracagiz.
Cok sayida ve karmasik olan
sosyallguv.er.wllk primi ve vergi CSGB
- S tesviklerini sadelestirerek . G
Istihdam tesviklerini Hazine Kanun/Ikincil ; "
. o uygulanmasini kolaylastiracak, . N llk 360 glin
sadelestirecegiz. : L . ve Maliye Duzenlemeler
isletmelerin bdyumelerine Bakanlidr
ve istihdam artisina katki 9
saglamasini esas alacagiz.
f Ozel istihdam bdrolarini
Ozelistihdam ayginlastiracak ve ISKUR Kanuny/ikincil :
biirolarini yayginiastis CSGB ‘ ilk 360 gun
. . o ile koordinasyonlarini Duzenlemeler
etkinlestirecegiz. - ; <.
guclendirecegiz.
. ISKUR'un basta danismanlik .
ISKUR'u hizmetleri olmak Gzere GSGB, Kanun/Ikincil itk 360 qiin
guclendirecegiz. kurumsal kapasitesini ISKUR Duzenlemeler 9

guclendirecegiz.

Is glici
piyasasinda ; . .
- Is arama, eslestirme ve ise
blokzincir ve . . T
yapay zeka gibi yerlestirmelerde blokzincir ve CSGB Kanun/Ikincil ilk 360 giin
telrelsiereer yapay zeka gibi teknolojilerden Duzenlemeler
S yararlanacagiz.
yararlanacagiz.
Bagimsiz - . -
bir istihdam Ulkemizde istihdam
rogramlarini RN Kanun/ikincil ;
dpe serlendirme degerlendirilmesi amaciyla CSGB Diizenlemeler Ik 360 gun
9 aDIS| bagimsiz bir yapi/mekanizma
yapist kuracagiz.
olusturacagiz.
Issizlerin is bulmalarina
Aktivasyon yardimci olacak, istihdam S
programlari edilebilirliklerini artiracak %?(%i gsg:r:}/el:lgfe”r ilk 360 giin
gelistirecegiz. aktivasyon programlari
gelistirecegiz.
Kadinlarin is glicline daha aktif
katiimini saglamak amaciyla
Okul sonrasi okul sonrasi egitmenli aktivite CSGB
egitmenli aktivite merkezleriile kresleri yerel Hazine Kanun/ikincil '
merkezlerini yonetimlerin sorumlulugunda ve Malive Diizenlemeler Ik 360 gun
ve kresleri mahalleler dizeyinde Ve
- o Bakanhgi
artiracagiz. artiracagiz. Bu amagla, yaslilar
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icin yasl bakimina erisimi de
iyilestirecegiz.
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Sorumlu ‘

Eylemin Niteligi

Zamanlama

Sorumlu T
Eylem Konusu Aciklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi | Zamanlama Eylem Konusu Aciklama )
Genglere yonelik kisa egitim
programlari, stajlar, sertifikalar, Dezavantajli gruplarin
vgz.aktan eg|t|mler,"du|tal ' Dezavantail g|r|§|mC|I|gn:1| ar:urr.n.ak icin
egitim mecralari ve Ucretsiz rublarn bu gruplara 6zgu girisimcilik el '
dijital gelistirme atolyeleri gibi gruplann egitimleri dizenleyecek ve CSGB, HMB N Ik 360 gun
L girisimciligini S . DUzenlemeler
programlar gelistirecek ve 2 kendi islerini kurmalarini vergi,
o artiracagiz. o .
Genclerin istihdam destekleyecegiz. . SGK primi ve kredi olanaklari
S CSGB, HMB, Kanun/Ikincil : . ile tesvik edecegiz.
edilebilirliklerini . . Ik 360 gun
artracadiz Gengclerin galisma hayati GSB Dlzenlemeler
giz. ile erken yasta tanismasini
saglayacak is modelleri
gelistirecegiz. Ortadgretim
mufredatina genel ekonomi,
finansal okur-yazarlik ve
girisimcilik eg“;itirplerini dahil Engelli bireylerin yetkinlikleri
edecegiz. ve yapabilecekleriislere
iliskin bilgileri de iceren
bir veri tabani olusturarak
yetkinliklerine uygun egitim
- ) almalarini saglayacak ve
o Engell bireylerin istihdam edilebilirliklerini .
. Genglere 6zel proje, program, istihdam 9 Kanun/Ikincil ; .
Genglerin kirsal hibe destekleri it T artiracagiz. CSGB . Ik 360 gun
alanlardakiis ibe destekleri ve egitim edilebilirligini Dazenlemeler
ve istihdam programlariyla genglerimizin ' artiracagiz. Enaelli birevierin vazilim
S kirsal alanlardaki is ve istihdam CSGB, HMB, Kanun/Ikincil ; - 9 Y yaziim,
imkanlarindan S . - Ik 360 glin kodlama, siber gtvenlik,
imkanlarindan (tarimsal Uretim, Tarnim Bak. Duzenlemeler . T .
daha fazla K . - e e-ticaret uzmanligi, blydk veri
irsal turizm, ekolojik yenilikgilik i g o
yararlanmalarini o yoneticilidi gibi kalifiye eleman
9 o gibi) daha fazla yararlanmalarini o o
saglayacagiz. < - olarak istihdamini saglayacak
sadlayacagiz. ) " o
projeler gelistirecegiz.
Istihdamda ve egitimde
yer almayan genglerin Teknoloji girisimlerini kurulus
istihdam edilmesi veya asamasinda Ucretsiz internet
egitime yonlendirilmesiicin bagdlantisi ve bulut hizmetleri
genglik garanti programlari ile blytme ve nitelikli istihdam
. . uygulayacagiz. Cok asamali artisina badli olarak vergi
Sl EEIE] olan bu programlarla issiz S ve prim tesvikleri yoluyla CSGB, HMB,
programlarini T ) Kanun/Ikincil ; . . 2. o ;
h gengleri belli stirelerle ofisler CSGB N Ik 360 glin Teknoloji destekleyecegiz. Bilim, Sanayi I
ayata T DuUzenlemeler o - # Kanun/Ikincil ; .
ecirecediz tarafindan yonetilen is arama girisimlerini ve Teknoloji Diizenlemeler Ik 360 gun
96 g1z desteklerine tabi tutacak destekleyecegiz. Girisimcilerin ihtiyag duyduklari Bakanligi,
ve bunlarin istihdamiigin ortak kullanim tesislerinin MEB
—_ yogunlastiriimis bir is arama sayisini ve niteliklerini
sUreci saglayacagiz. Bu strecte artiracagiz. Her okulda kendi
geng issizin bireysel 6zelliklerini mahallesinde hizmet edecek
analiz ederek haritalandiracagiz. kulucka merkezi, hizlandirici ve
benzeri yapilari kuracagiz.
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Eylem Konusu Aciklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi | Zamanlama Eylem Konusu Aciklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi Zamanlama
S Turizm, ulagtirma ve dagitim, insanlari égrenme, istihdam
Yeni nesil is haberlesme, medya, oyun, Kanuny/ikincil . ve firsatlara dijital olarak
modellerini e-spor ve emlak sektorlerinde CSGB, HMB N Ik 360 gun badlavarak havat bovu
< ; o . . Duzenlemeler glay M Y!
destekleyecegiz. yeni nesil is modellerine yonelik . dgrenmeyi artirmak icin yeni
= z Ogrenen sehirler ;
Ozel destekler kurgulayacagiz. bir yere dayali yaklasim olan .
uygulamasini s . CSGB, MEB, Kanun/Ikincil ; .
ogrenen sehirler yaklasimini x . N lIk 360 guin
hayata o 3 Universiteler Duzenlemeler
ecirecediz uygulayacagiz. Boylece
9es giz. genclerin hayata ve calismaya
hazir olmasi icin gereken fikir,
rehberlik ve becerilere sahip
- olmasini saglayacagdiz.
Hizmetler Yeni is ve istihdam imkanlarinin C§GB’ ”g.”'.
e . .o ; Duzenleyici Bl
sektorundeki onunu acacak bir anlayisla Kanun/Ikincil ; .
; o ; ve . Ilk 360 gun
kisitlamalari hizmetler sektorindeki - Duzenlemeler
9 9 Denetleyici
kaldiracagiz. kisitlamalari kaldiracagiz.
Kurumlar
Kalkinma Kalkinma Ajanslarinin bolgesel
e Ajanslarinin duzeyde istihdami artiracak
DUIF?' dohtﬁudmle hiz I;az”angn istihdama daha oncelikli alanlari her yil bastan CSGB, STB Kanun/ikincil ik 360 qiin
yentis ve ISV: amkmo < erltne etkili katkida belirlemelerini ve bu alanlara ’ Duzenlemeler 9
uyum saglayacak mevzua bulunmasini yonelik projeleri oncelikli olarak
degisikliklerini ve kurumlari < 9y PR y
C . o sadlayacagiz. desteklemelerini sadlayacagiz.
Is glicti piyasasl hayata gecirecediz.
mevzuatini ve Kanun/ikincil :
kurumlari dijital Girisimlerin ve bireysel CSGB N llk 360 gun
. . Duzenlemeler
donustime uygun calismanin desteklenmesi
hale getirecegiz. icin sigortalilik ve sirket kurma
konularinda bunlara 6zel yeni
tanimlamalar yapacagiz. Sirket
kurma ve kapatmayL hisse Nitelik gerektirme.yeh i§|erde
dagitimini kolaylastiracagiz. Kagg.k yabapq Galisacak yabanci |§glere két' .
|§gl!!kle etkili S|.|j1|rll.an.d|rmalar getirecek, is CSGB Kf:mun/lklncﬂ il 360 giin
mucadele gucu piyasasini bozan kagak Duzenlemeler
edecedgiz. yabanci iscilikle etkin micadele
edecediz.
Yerel yonetimlerin istihdam
politikalarinin hayata
gegirilmesinde ve cesitli
istihdam hizmetlerini sunmada
Yerel yonetimlerin daha fazla rol Gstlenmelerini
istihdam alaninda saglayacagiz. L
daha fazla rol CSGB gg;:r:]/elrfwlge”r ilk 360 glin Géemen - e
Ustlenmelerini Her ilin kendine 6zgu istihdam politikalariyla o;;menv ;;o ';[,'. d ?”E' Lfc e,T'n SGB Kanun/ikincil iik 360 ai
sadlayacagiz. gelistirme programlari istihdam iliskisini artan elgl t:ml ! |§<;|f$| st iie ¢ Duzenlemeler gun
©olusturmasini saglayacagiz. guglendirecegiz. uyumiu hale getirecegiz.
Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullarini yeniden ele alip daha
etkili hale getirecegiz.
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Eylem Konusu Aciklama Kurulus (lar) Eylemin Niteligi | Zamanlama
BECERI GELISTIRME VE EGITiM POLITIKALARIMIZLA EGITiM SISTEMI iLE
iS GUCU PiYASASI ARASINDA GUGLU BiR iLiSKi KURACAK, S
YAPISAL iSSiZLiGi AZALTACAGIZ Teknolojive Teknoloji ve Bilisim Liselerile .
S . genclerin yazilim, kodlama ve Ikincil L
Bilisim Liselerini - CSGB, MEB . Sarekli
ayginlastiracagiz teknoloji alanlarinda meslek duzenlemeler
yay ’ sahibi olmalarini saglayacagiz.
Sorumlu s
Eylem Konusu Aciklama Kurulus (Jar) Eylemin Niteligi | Zamanlama
internet Gelecekte ihtiyag duyulacak .
Dijital ekonomiye gecis ile u'zerlndve.n. ve yeni mes!gk ve yetenekler icin CSGB, MEB i Ikincil Siirekli
teknoloji ve girisimcilik temelli yerinde egitimleri internet Uzerinden ve yerinde ! dizenlemeler
olarak sekillenen is ve istihdam yayginlastiracagiz. egditimler sunacagiz.
duiinyasinda 6nem kazanacak
gelecegin mesleklerini
i Otomasyon ve is alanlarindaki
Gelecedin belirleyecek g?ll§malar| Yasam boyu el déﬁu (Jm[]§n o '
. yapacagiz. e S yaratacagi ikincil
mesleklerini ikinci ogrenme uyum ihtiyacini karsilamaya CSGB nct Surekli
belirleyecek CSGB, MEB Ikincil ilk 90 gin programlarini o 3 diizenlemeler
Slismalarn Mesleki egitim mifredatini bu ' duzenlemeler artracagiz. yonelik yagsam boyu elelisniinls
sals . dogrultuda gincelleyecek, programlarini artiracagyz.
hizlandiracagiz. s .
ogrencilere farkli alanlarda da
kullanabilecekleri tasinabilir
yeni beceriler kazandiracak ve Meslek okullarini genisletecek,
ogrencilerin yonelebilecekleri okullar ve firmalar arasindaki
meslek secenekleri konusunda badlantilar glglendirecek ve
esnek bir yaklasim izleyecegiz. egitim mifredatini periyodik
Meslek okullarini olarak guncelleyecegiz.
sayl, yonetisim D ;
o . ve miifredat Mesleki ve teknik okullarin CSGB _lkinc Il 360
Calisanlarin ve issizlerin beceri . dUzenlemeler gun
. U acisindan yonetim ve karar alma
Meslek-gdrev ve yeteneklerini dlgcmeye ve <. . . . .
oo o destekleyecegiz. sUreclerinde ozel sektor ve
kesitleri ve gelecegin islerine uygun hale D
L : S Ikincil ; . meslek kuruluslarinin yer
benzeri yeni getirmeye imkan verecek CSGB, MEB . lIk 90 gun o S
. ) . o dizenlemeler alacady, is dunyasiyla etkilesimli
veri setleri meslek-gorev kesitleri ve ; R X
9 2 : bir okul yonetim sistemi
olusturacagdiz. benzeri yeni veri setleri K 9
9 uracagiz.
olusturacagiz.
. o ) Kariyer rehberligini gelistirmek
'I'leknli)IOJL\./”e g|r|§|.mC|I|I.< :E:rge”' ve meslekler hakkinda
genisletecegiz. ¢ Kici Y | E cileri dizenlemeler 9 Ulke dizeyinde isyeri egitim
artirmak icin mesieki protifier! tabanli mesleki egitim sistemi
genisletecegiz. kuracagiz.
isyeri egitim Ciraklik veya yuksek mesleki . .
tabanli mesleki egitim seklindeki teorik egitim CSGB Ikincil Ik 360
Dijital yetkinliklerin yani sira egitim sistemi ile pratik egitimi ve kazancliis dizenlemeler gun
calisanlarin transfer edilebilir kuracagiz. ogrenmeyi birlestiren bir sistem
Calisanlarin S el R
transfer ysfc‘kllnllkle(;@ gfel:fnrece'k ve . ygulayacagiz.
0 Oylece dijital ekonominin inci ; . o
isllflzmr. . taleplerine cevap verecek ve GIe, il dlzenlemeler IS Verimliligin artirimasi ve
ye' 'n ! e['_”' yeni islere uyum saglamayi istihdamin kalicilastiriimasi icin
gelistirecegiz. :
kolaylastiracak programlari sirketler ve kurumlarin meslek
hayata gecirecegiz. ici egitime 6nem vermelerini
sadlayacagiz.
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. . Mesleki ve teknik
Akademik egitimi stajla ML IS egitim planlamasinda
Staj uyumlastiracak, igsverenlerin ) "egltl.m(I:ie yilrerll ve saglanmasinda yerel S ikincil Siirekli
programlarinin staja bakisini olumlu hale CSGB Ikincil il 90 gtin ):conletlm Sl gEne yonetimlere daha fazla GSGB T o A urekli
etkililigini getirecek ve isverenin dizenlemeler azla sorumluluk sorumiuluk verecek, bununla
artiracagiz. staj yakamlaliklerini ve rol verecegiz. tutarli imkan saglayacagiz.
basitlestirecediz.
Mesleki yeterlilik belgesine
Mesleki yeterlilik sahip olma sartini tm
belgesine sahip meslekleri kapsayacak sekilde
Mesleki ve teknik editimin olma sartini genisletecegiz. Bireylerin CSGB ikincil il 90 giin
is gucu piyasasinda ihtiyag genisletecek, mesleki yeterlilik sinav ve duzenlemeler
Mesleki egitimde duyulan mesleklere ve belge sahibi olmayi belgelendirme masraflarinin
blokzincir ve niteliklere cevap verecek destekleyecegiz. kamu taraﬁpdan kaf§|lanma5|n|
e ——— sekilde planlanma ve ikincil sadlayacagiz.
yurattlmesi ile mesleki CSGB . Surekli
uygulamalarindan oo S dizenlemeler
en Ust duzeyde eglt.lm r'n.e.zunlfa\r.lnln |§tlhdam
9 edilebilirliklerinin takibinde
yararlanacagiz. .
blokzincir ve yapay zeka
uygulamalarindan en Ust
dlzeyde yararlanacagiz.
Mesleki egitimde Mesleki ve teknik okullari
kamu-o6zel sanayi, hizmetler, tarm
sektdr is birligini sektorleriyle iliskilerine goére
guclendirecek, organize sanayi sitelerinde, _
mesleki ve ticaret ve turizm alan ve Ikincil ; .
teknik okullar merkezlerinde, tarimsal ¢SCB duzenlemeler Il 90 gtin
isletmelerin isletmelerin bulundugu
bulundugu yerlerde kuracak, mevcut
yerlerde okullari da tedricen bu yerlere
kuracagiz. taslyacagiz.
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